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Cette année a été en effet celle de la reprise et 
de la récompense des efforts accomplis avec 
opiniâtreté et détermination. Elle restera notam-
ment pour nous « l’année Dakar » : l’aboutissement 
d’un projet soutenu par nos fidèles partenaires 
comme la Direction du développement et de la 
coopération suisse (DDC) et l’Agence de l’eau 
Artois Picardie, mais également par l’Union  
Européenne, et le ministère des Affaires étran-
gères de la France. Rappelons que cet événement 
nous a permis de mettre en œuvre le premier 
Espace jeunesse jamais tenu dans le cadre des 
Forums mondiaux de l’eau.  La réussite du Forum 
de Dakar consacre donc en quelque sorte, la 
singularité de Secrétariat International de l’Eau 
(SIE) / Solidarité Eau Europe (SEE) dont l’un des 

axes majeurs est de promouvoir la participation et 
la contribution que les jeunes peuvent apporter à 
la cause de l’eau. 

Le succès de notre Espace jeunesse au Forum 
de Dakar, c’est aussi le signe de la reprise des 
initiatives de SIE-SEE après la crise engendrée par 
la pandémie. Parallèlement à d’autres chantiers 
prometteurs, il faut y voir un levier de développe-
ment pour de nouvelles initiatives, de nouveaux 
partenariats, de nouvelles réussites. 

Au fil des années, le chemin de notre mouvement 
se fait ainsi plus clair, plus large et plus prometteur. 
Que nos partenaires et nos équipes, en soient ici 
vivement remerciés. 

Dans le contexte d’une actualité faite de crises et de conflits, l’année 2022 semble 
vouloir sourire à notre mouvement et nous renvoie l’image positive et dynamique 
d’un engagement indéfectible au service de l’eau, de ses acteurs et de ses usagers.

Avant-propos

SARAH  
DOUSSE

ANTONELLA 
CAGNOLATI

Directrice  
exécutive SIE-SEE 

Présidente
SIE-SEE C

ré
di

t 
ph

ot
o 

: D
FE

A
 p

ré
se

nc
e 

su
is

se



S
IE

-S
E

E
 /

 2
0

2
2

0
4 0

5
S

IE
-S

E
E

 / 2
0

2
2

Q
U

I S
O

M
M

E
S

-N
O

U
SQ

U
I 

S
O

M
M

E
S

-N
O

U
S

0
4

caractérisent nos actions.

ComplémentaritéComplémentarité

OuvertureOuverture

AudaceAudace

EngagementEngagement

Fondé en 1991, le SIE-SEE 
est une organisation auda- 
cieuse, accélératrice de 
transformation, accessible, 
engagée et créatrice de lien.

Nous suivons un principe d’implantation 
flexible : être là où ça compteêtre là où ça compte, dans un 
esprit de localisation de l’aide et toujours 
avec un objectif d’influence pour accom-objectif d’influence pour accom-
pagner les transformations dont notrepagner les transformations dont notre  
monde et nos sociétés ont besoinmonde et nos sociétés ont besoin.

Notre identité Nos valeurs
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Renouvellement de notre 
stratégie jeunesse

Au cours des 5 dernières années, une densification 
de la Génération Eau a été observée. De plus en plus 
d’organisations menées par les jeunes sont actives, 
une augmentation importante du nombre de Par-
lements des jeunes pour l’eau a été observée, leur 
nombre actuel étant de 56 et de plus en plus d’orga-
nisations, dont des acteurs institutionnels, ont ajouté 
la jeunesse dans leurs cibles et leurs programmes. 

Cette densification a fait ressortir un besoin accru de 
collaboration et de synergie visant à augmenter l’im-
pact de la jeunesse en faveur d’une gestion durable 
de la ressource. Face à ce besoin, le SIE-SEE s’est 
positionné comme leader en fédérant plus de 300 
organisations de jeunesse et des milliers de jeunes 
dans le Mouvement global de la jeunesse pour l’eau. 

Le SIE-SEE a entamé en 2022 un processus d'examen de 
sa stratégie jeunesse pour la période 2023-2028. Il s’est 
appuyé sur une série d’activités visant à faire le bilan des 
5 dernières années, à réfléchir sur l’évolution du contexte 
et à établir les priorités pour 2023-2028. Mobilisant son 
équipe, des jeunes engagés et ses partenaires, le SIE-SEE 
a mené :

Le processus de renouvellement de la stratégie jeunesse se terminera en 2023.

Des capitalisations sur trois 
enjeux clés  

Un atelier sur l’enjeu spécifique 
de l’influence des jeunes sur les 
processus internationaux 

Un atelier de bilan de la mise en 
œuvre de la stratégie dans la 
phase précédente

Une réflexion sur l’évolution du 
contexte
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axes
d'intervention
interconnectés

Dans toutes nos interventions, 
nous conjuguons facilitation 
de l’action et connexion des 
acteurs, exploration d’idées 
innovantes, et volonté d’ac-
célération afin de répondre 
aux enjeux pressants.

ACTION
POUR L'EAU

Accompagner les jeunes acteurs de chan- 
gements, renforcer leurs capacités à mettre 
en œuvre des projets locaux innovants 
et leurs engagements dans les sphères 
décisionnelles. Notre objectif est d’être  
la plateforme mondiale de référence de  
« la jeunesse pour l’eau ».

Mettre en place un modèle d’influence 
connectant nos axes d’intervention qui 
nous permette d’être une organisation 
accélératrice de transformations en 
privilégiant 2 modes d’influence ; le 
plaidoyer de la société civile et la va- 
lorisation d’expériences innovantes.

Développer, tester et valider, dans les 
pays qui ont les problèmes d’eau les 
plus marqués, des modèles innovants 
de gouvernance de l’eau, souvent 
décentralisés, élaborés avec la parti- 
cipation des acteurs locaux.

GÉNÉRATION
EAU

EAU POUR
LE CHANGEMENT

Outils et  
démarches

Centre de 
ressources
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Notre organisation

Le Secrétariat international de l'eau comprend une direction internationale basée 
à Montréal (Canada) et deux structures permanentes à Montréal (SIE-Canada) et à 
Strasbourg (Solidarité Eau Europe - France). Les interventions en Asie Centrale, en 
Europe de l’Est, en Amérique latine et en Afrique de l’Ouest mobilisent des repré-
sentations nationales du SIE-SEE ou des partenaires qui partagent notre vision et 
notre mission.

Structure
Amérique 
 du Nord

Montréal

OBNL enregistré au Canada

Structure 
Europe
Strasbourg

ONG enregistrée en France

GLOBAL / RÉGIONAL

Conseil d’administration / Bureau exécutif 
(stratégie, pilotage, contrôle)

Assemblée Générale Conseil  
de gouvernance

(innovations, veille, 
connexions)

Direction
internationale

Montréal

A XE 
EST- OUEST

STRUCTURES NATIONALES LIÉES

Partenaires en Asie Centrale
(Ouzbékistan, Tadjikistan et 
Kazakhstan)

Partenaires en Europe de l’Est
(Moldavie)

A XE 
SUD -NORD

Partenaires en Amérique Latine 
(Pérou, Bolivie)

Partenaires en Afrique de l’Ouest 
(Sénégal, Burkina Faso, Bénin, Togo) C
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Le Conseil d’administration du SIE-SEE est composé de 
personnalités profondément engagées pour la cause de 
l’eau, et qui donnent généreusement de leur temps pour 
faire progresser notre mission. 

Membres du CA et  
du Bureau exécutif

Membres du CA

G
O

U
V

E
R

N
A

N
C

E

HASMIK  
BARSEGHYAN

Siège jeunesse

ANTONELLA 
CAGNOLATI

FRANÇOIS 
MÜNGER

DOMINIQUE 
MOSTERT

SONJA  
BEHMEL

Présidente Vice-président 

Trésorier et secrétaire Membre

PIERRE-MARIE 
GRONDIN

Vice-président

MANUEL  
FULCHIRON

Référent jeunesse

JEAN  
BOSCO BAZIÉ

Référent Afrique

SUREN  
GEVINIAN

Référent Asie

LUC  
VESCOVI

DANIELLE 
KAMTIÉ

Siège jeunesse

ELISABETH  
WILD

OLIVIER 
THIBAULT

GEORGY  
SIMEONOV

CHRISTOPHE 
BRACHET



Équipe Le SIE-SEE peut compter sur une équipe flexible et agile 
pour mener à bien ses initiatives et qui est composée 
de professionnels passionnés par les enjeux environne-
mentaux et sociétaux. Cette liste reflète la composition de 
l’équipe du SIE-SEE au 1er février 2023.

Canada — Montréal

France — Strasbourg

Moldavie — Chisinau

Asie centrale

Directrice Exécutive

Tadjikistan

Kazakhstan

Kirghizistan

Ouzbékistan

 Sarah Dousse

 Makhfirat Abdullaeva   
 Akmal Akbaro   Abrorbek 

Aliev   Hussein Falzulloev   
 Umed Negmatov   Asror  

Gufronzoda   Habib Tursunov    
 Rahhbar Homidova   Temur 

Sodikzoda   Makhkamjon  
Muinov   Shukhrat Igamberdiev  

 Dumitru Mamaliga   Firdavs 
Umurzokov   Nekbakhtl Orzu 

 Coline Arnoux   Clément 
Dolisi   Clémence Désiré

 Vladimir Arana   Nina Bianchi  
 Michael Daoust  Radouane 

Lamqaddam   Elysa Vaillancourt  
 Laurie Fourneaux 

 Svetlana Duca   Cazimir Tino

 Olivier Normand

 Lyazzat Syrly-bayeva

 Cholpon Aitakhunova

 Ram Mani Sharma
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Forum mondial de l'eau :  
le Sénégal acteur et  
moteur de « Eau et Paix » 

Avec nos partenaires, nous avons travaillé à mobiliser 
des centaines de personnes de plus de 50 pays pour 
qu'elles apportent leurs messages et leurs solutions, 
en veillant à donner une voix à ceux qui, généralement, 
ne sont pas entendus. L'Espace Jeunesse - une initia-

tive que nous avons mise en œuvre avec les organi-
sateurs sénégalais et la DDC - a été l'espace le plus 
dynamique et créatif du Forum. Des alliés de taille se 
sont joints à cet effort - comme le grand Baaba Maal 
- et ont fait résonner les voix des populations locales. 

Le 9e Forum mondial de l'eau (FME) s’est tenu du 21 au 26 mars 2022 à Dakar, au 
Sénégal, sur le thème « La Sécurité de l’Eau pour la Paix et le Développement ». 
Dès 2018, le SIE a travaillé en partenariat avec les organisateurs sénégalais pour 
faire de ce Forum un moment charnière, facilitant la mobilisation, la consultation 
et l’influence de la société civile. Force est de constater que le SIE a été le moteur 
de l’inclusivité de la société civile et de la jeunesse dans ce processus. 

Action  
globale
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BEN RACHAD

Bénin

Une jeunesse forte et unifiée  
au 9e Forum mondial de l'eau

L’ESPACE JEUNESSE 

Présenté pour la toute première fois dans 
le cadre d’un Forum mondial de l'eau,  
l’Espace Jeunesse a permis de cata-
lyser les engagements de la jeunesse 
pour l’eau, et d’initier une mobilisation 
plus large, dynamique et connectée des 
jeunes à travers le monde. 

Mandaté par les organisateurs du Forum, le SIE, en 
collaboration avec l’Association des jeunes profes-
sionnels de l’eau et de l’assainissement du Sénégal 
(AJPEAS), le Parlement Mondial de la Jeunesse pour 
l’eau (PMJE-SIE) et la DDC, et a été le moteur du 
développement et de l’animation de cet Espace. 

Élément central du FME de Dakar, l’Espace jeunesse 
a offert aux jeunes du monde entier la possibilité de 
travailler ensemble et avec des acteurs de référence, 
de renforcer leurs capacités sur les thématiques liées 
à l’eau, de développer des messages forts et de s’uni-
fier au sein du Mouvement Global de la Jeunesse 
pour l’Eau, une coalition de plus de 300 organisations 
actives dans le secteur de l’eau lancée à Dakar, et 
dont le SIE est le catalyseur. 

L'inclusion des jeunes dans  
la prise de décision doit être  
la norme et non l'exception

Création d'un Fond bleu pour  
la jeunesse afin de soutenir  
l'action locale

Amélioration et diversification 
des possibilités d'emploi et  
de formation dans le secteur  
de l'eau

30  
RÉSEAUX
régionaux, 
nationaux  
et mondiaux

500  
JEUNES 
MOBILISÉS

100  
INTERVENANTS
et 23 sessions  
thématiques

1  
FRESQUE  
ARTISTIQUE

Messages clés des jeunes 

L'Espace Jeunesse du Forum  
mondial de l'eau a été un lieu  

de partage, d'apprentissage, de décou-
verte et de réseautage. J’ai notamment 
participé à des sessions d'échanges 
d'idées et de plaidoyer qui m'ont d'ailleurs 
rassuré que nous, les jeunes, sommes des 
acteurs clés pour la sécurité de l'eau pour 
la paix et le développement. Plus tôt nous 
sommes associés aux instances de prise 
de décision, plus tôt nous construisons un 
monde meilleur qui profite à tous. 
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LE PARLEMENT MONDIAL DE LA JEUNESSE 
POUR L'EAU MOBILISÉ AU SÉNÉGAL

En marge du Forum mondial de l’eau, le SIE a facilité l’organisation de la 5e Assem-
blée générale du Parlement mondial pour l’eau (PMJE), qui s’est tenue du 16 au 25 
mars, à Toubab Dialaw, au Sénégal. 

60 jeunes engagés représentant 42 pays ont par-
ticipé à un programme complet sur le thème du 
FME « La Sécurité de l’Eau pour la Paix et le Déve-
loppement » incluant des sessions de formation 
avec des acteurs clés tels que la Commission euro-
péenne, la DDC, le Geneva Water Hub ou encore 
Aquafed. Les participants ont également renforcé 
leurs connaissances sur le secteur de l’eau au 
Sénégal grâce à des échanges avec l’Organisation 
pour la mise en valeur du Fleuve Sénégal (OMVS), 

l’Association des jeunes professionnels de l’eau et 
de l’assainissement du Sénégal (AJPEAS) et des 
représentants du Secrétariat exécutif du 9e Forum 
mondial de l’eau.

Cette AG a permis de renforcer la cohésion entre 
les membres du Parlement, en plus de permettre 
aux participants d’avoir l’ensemble des outils et 
des connaissances nécessaires pour optimiser 
leur présence et leur influence lors du 9e Forum 
mondial de l'eau.

DANIELLE 
KAMTIÉ

Vice-présidente 
du PMJE

Cette Assemblée a permis aux 
jeunes et aux organismes du 

monde entier, tous passionnés par l’eau  
et ses enjeux, de se rassembler et d’abor-
der les thèmes inspirants liés à l’eau.  
Les jeunes sont les principaux acteurs 
de changement ; il est important de leur 
donner les moyens pour contribuer à la 
création d’un monde sécuritaire et juste.
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60  
JEUNES
représentant 
42 pays 

51  
INTERVENTIONS 
lors du programme 
officiel du 9e Forum 
mondial de l’eau

17 
PARTENAIRES 
MOBILISÉS

13  
PARLEMENTS
de la jeunesse pour 
l’eau au niveau natio-
nal et régional lancés 
à la suite de l’AG du 
PMJE au Sénégal C

ré
di

t 
ph

ot
o 

: D
FE

A
 p

ré
se

nc
e 

su
is

se



S
IE

-S
E

E
 /

 2
0

2
2

2
2 2

3
S

IE
-S

E
E

 / 2
0

2
2

200  
MEMBRES 
CONSULTÉS 
et 5 représentants 
soutenus financiè-
rement

DEMANDES  
POLITIQUES 
PRÉSENTÉES À  

16 REPRISES

et incluses dans la 
Déclaration finale

4  
MENTIONS
dans la presse 
écrite et 1 tribune 
dans Jeune 
Afrique

7000 
RELAIS
des messages 
sur les réseaux 
sociaux

Le Forum mondial de l'eau a toujours 
été une plateforme importante pour 

rencontrer et dialoguer avec des acteurs 
clés qui peuvent penser très différemment 
de nous. Nous y participons pour partager 
la façon dont la société civile peut être un 
acteur phare dans la réduction des inégalités 
d'accès aux services de base tels que l'eau, 
l'assainissement et l'hygiène dans les zones 
rurales et périurbaines. Les expériences et 
les défis recueillis au niveau local constituent 
la base de nos messages de plaidoyer qui 
sont portés au plus haut niveau des plates-
formes décisionnelles mondiales.
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Le Butterfly Effect s’est mobilisé pour soutenir 
une implication active de la société civile. Nos 
positionnements ont notamment résonné sur l’Es-
pace France et dans un panel de haut niveau piloté 
par le gouvernement espagnol, et ont été remis 
à plusieurs acteurs stratégiques dont l’AMCOW 
(African Ministers' Council on Water), le ministère 
des Affaires étrangères français, le ministre de 
l’Hydraulique du Sénégal et le Rapporteur spécial 
de l’ONU pour les droits humains à l’eau et l’assai-
nissement. 

Le Forum mondial de l’eau de Dakar aura marqué 
une étape majeure du travail d’influence du SIE 
vers la Conférence des Nations Unies sur l’Eau de 
mars 2023 – la première depuis près de 50 ans. En 
effet, ce Forum aura fourni un cadre précieux pour 
une mobilisation importante et posé les jalons d’un 
travail d’influence ayant vocation à se poursuivre 
dans la perspective de New-York 2023.

A travers le Butterfly Effect - une coalition 
de +140 organisations animée par le SIE - 
la société civile a lancé à Dakar un appel 
pour un sursaut mondial face à la crise de 
l’eau, plaidant pour des changements poli-
tiques concrets. 

Ces cinq demandes sont issues d’un processus de 
plaidoyer participatif qui a mobilisé 200 participants 
provenant des cinq continents :

Une société civile influente  
au Forum mondial de l'eau

NATHALIE 
SEGUIN

FANMex, membre du comité  
directeur de l’Effet Papillon

Une volonté politique  
plus forte

Une gouvernance de l’eau  
renforcée

Des citoyens et une société 
civile activement impliqués

Des engagements financiers 
forts et transparents

Un cadre multilatéral  
renouvelé
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ABDOULAYE 
SENE

Secrétaire 
exécutif du 9e 
Forum mondial 
de l’eau

Vous avez dit une chose  
que je retiens : l’eau c’est une 

ressource vitale, c’est un patrimoine 
commun. Vous avez insisté pour dire 
que nous devons protéger cette eau, 
l’aménager dans la solidarité, dans la 
coopération, à toutes les échelles et  
en toutes les échelles. Gardons cette 
leçon précieuse. Considérons-le comme 
un des résultats majeurs de ce forum. 

Le SIE s’est associé à divers partenaires 
– dont l’Organisation pour la mise en 
valeur du fleuve Sénégal (OMVS) et le 
Geneva Water Hub - pour organiser une 
réflexion créative pour le renforcement 
de la paix dans le bassin du fleuve Séné-
gal. Le projet porté par des artistes de 
renommée – Fatoumata Diawara, Daara 
J Family, Sékou Kouyaté, Noura Mint - 
et dont la personnalité Baaba Maal est 
le parrain – a culminé lors d’une session 
spéciale au 9e FME et d’un concert à ciel 
ouvert organisé sur le site du Forum 
avant une conférence de presse visant 
à promouvoir la sortie de l’album.

Une session de présentation du volet jeunesse de 
l’initiative s’est également tenue au cœur de l’Es-
pace Jeunesse. Le concept de fond bleu pour l’en-
treprenariat a été, quant à lui, présenté lors d’une 
session 4A.6 sur les financements innovants.
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Les Voix du Fleuve 
Sénégal résonnent 
pour la paix 
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INTERACTIONS 
l’Eau fait son cinéma

En toute liberté de genre et en toute syner-
gie créative, les histoires mises en scène par 
les douze réalisateurs reflètent les thèmes clés  
d’INTERACTIONS, souhaitant promouvoir la sen-

sibilisation et l’éducation, véhiculant une prise 
de conscience et laissant entrevoir des solutions 
possibles pour l’avenir.

En octobre 2022 a eu lieu la première mondiale de INTERACTIONS lors du Festival  
international du film de Rome. Cette anthologie composée de 12 courtes histoires 
inédites de 8 minutes chacune, questionne la relation entre l’eau, les êtres humains, 
le climat, la santé, et bien plus encore. A cet effet, l’ONG Art for the World s’est 
associée au Secrétariat International de l’Eau (SIE). 

17 octobre 
Première mondiale au Festival interna-
tional du film de Rome

9 – 10 novembre 
Projection officielle au Cinema Anteo  
à Milan en collaboration avec la 
Fondation Cariplo

20 – 28 novembre 
Avant-première en Asie à la 53e édition 
du Festival International du Film de 
Goa, Inde 

19 – 26 novembre 
Avant-première suisse au Festival de 
Film de Castellinaria, Suisse

15 décembre 
Projection et événement spécial à la 
Conférence des Nations Unies sur la 
biodiversité COP15, Montréal, Canada

Projections officielles en 2022
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En route pour la Conférence 
sur l’Eau 2023 des Nations 
Unies (mars 2023)

Le Forum mondial de l'eau de Dakar fut une étape  
majeure vers la première conférence intergouverne-
mentale de l’ONU sur l’eau depuis près de 50 ans. Le 
SIE veille à ce que la société civile et les jeunes y soient 
pleinement associés, et que les Etats et la communauté 
internationale y prennent des engagements forts pour 
répondre à la crise mondiale de l’eau. 

Grâce à une forte mobilisation, le SIE a rapidement été 
identifié par les co-organisateurs de cette conférence – les 
Pays-Bas et le Tadjikistan – comme un moteur d’unifica-
tion et d’influence société civile et jeunesse. 

Nous avons notamment eu un rôle important dans le  
processus préparatoire lors de la Conférence internatio-
nale de Haut-niveau sur la Décennie internationale pour 
l’action (Douchanbé, Tadjikistan, juin 2022), lors de la  Ré-
union préparatoire aux Nations Unies (New-York, USA, 
octobre 2022) et avons organisé divers webinaires prépa-
ratoires à destination de la société civile et de la jeunesse. 
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BUREAUX DE PROJET

SIÈGES SOCIAUX

PROJETS ACTIFS

RÉSEAUX DE PARTENAIRES

DYNAMIQUES RÉGIONALES ET LOCALES
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CONTRIBUTIONS AUX  
PROCESSUS MAJEURS 202210
Détails sur les pages suivantes

Notre organisation 
dans le monde  

en 2022

Nous agissons au sein d’un réseau de partenaires 
sur les cinq continents, en recherchant les com-
plémentarités. En fonction de la situation des 
organisations locales, nous développons des  
partenariats spécifiques pour valoriser les capa-
cités locales et créer une synergie. Nous renforçons 
la capacité des acteurs locaux sans jamais les 
remplacer.

1
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Le SIE et ses réseaux partenaires, dont le Butterfly Effect, les Parlements de la 
jeunesse pour l’eau (Parlement européen et le Parlement mondial notamment), 
apportent de nombreuses contributions à tous les niveaux dans les processus 
décisionnels clés liés au multi-secteur Eau. Voici une liste non exhaustive des par-
ticipations pour l’année 2022. 

Le SIE a mobilisé des jeunes du monde entier dans 
leur contribution. Ils ont notamment porté la Vision des 
jeunes pour l’eau du Forum mondial de l’eau de Dakar. 
Cette dernière a été signée par Henk Ovink, Envoyé spé-
cial pour l’Eau de la Hollande tout comme par Guy Bonvin, 
Envoyé spécial pour l’Eau en Asie centrale de la Suisse. 
L’équipe du SIE présente en Asie centrale a également pu 
y contribuer en y apportant le modèle de décentralisation 
des services d’eau et d’assainissement mis en œuvre en 
Ouzbékistan et au Tadjikistan. 

Notre organisation a été pleinement mobilisée et à l’ini-
tiative de plusieurs actions pour faire entendre les voix 
de la société civile, de la jeunesse et porter les enjeux liés 
à l’eau au cœur des débats liés au climat. Nous y avons 
organisé plusieurs tables rondes et avons facilité la par-
ticipation de la présidente du Parlement européen de la 
jeunesse pour l’eau. 

80 représentants d’organisations jeunesse ont participé 
à notre webinaire informatif sur la Conférence 2023 de 
l’ONU en novembre 2022. Nous avons également convié 
les autorités et organisations de la société civile d’Amé-
rique latine à une table ronde en ligne afin de renforcer les 
engagements en matière d’eau dans la région en vue de 
la Conférence. En synergie, la société civile et les jeunes 
ont organisé deux ateliers en ligne qui ont compté plus 
de 150 participants ayant pour objectif d’informer sur la 
conférence et de partager des réflexions sur les attentes, 
et d’informer sur les initiatives de plaidoyer.  

Le SIE a participé en personne à cette réunion prépara-
toire, aux côtés d’environ 1200 autres parties prenantes 
du secteur de l’eau. Les messages clés et les priorités du 
Butterfly Effect et du Mouvement global de la jeunesse 
pour l’eau ont été présentés. Le travail du SIE a été 
reconnu dans le quotidien québécois Le Devoir et cité 
comme exemple d’action dans le rapport de la seconde 
consultation mondiale organisée par le secrétariat de la 
Conférence de l’ONU.

Les écosystèmes font partie intégrante du cycle de l’eau, 
les protéger nécessite une planification et une gestion 
intégrée de toutes les activités, consommatrices d’eau à 
l’échelle des bassins versants. Lors de la Cop15, le SIE a 
mis à disposition sa large expertise en la matière, colla-
borant avec ses partenaires internationaux, et valorisant 
son ancrage au Québec, notamment à travers son adhé-
sion à Montréal International et à l’AQOCI.

Le SIE est membre du collège société civile du Conseil 
mondial de l’Eau. A ce titre, nous avons participé à son 
Assemblée générale en décembre, lors de laquelle le 
Board des gouverneurs a été renouvelé. Nous en avons 
profité pour tisser des liens en vue de l’organisation du 
prochain Forum mondial de l’eau, qui aura lieu à Bali en 
mai 2024.

Notre présence à cet événement a permis de positionner 
les enjeux de l'eau au cœur des débats et de l'agenda 
relatif à l'Objectif mondial en adaptation et des priorités 
de la jeunesse en vue de la COP27. Des dialogues se sont 
notamment tenus avec Ms. Amina Mohammed, Vice-Se-
crétaire générale de l'Organisation des Nations Unies et 
Ban Ki Moon, huitième Secrétaire général de l'Organisa-
tion des Nations Unies. 

Rendez-vous annuel phare du secteur de l’eau, le SIE y a 
participé notamment en vue de coordonner la voix de la 
jeunesse vers la Conférence des Nations-Unies sur l'eau 
de 2023. Nous en avons également profité pour déve-
lopper et consolider de nouvelles relations partenariales 
et avons organisé une session du programme officiel 
‘’Construire sa carrière dans l’eau’’. 

Semaine mondiale de l’eau 
Stockholm, Suède (aout)

Dans le cadre de la Cairo Water Week, le SIE a colla-
boré avec le Geneva Water Hub sur la session intitulée 
« Empowering Women in Water Diplomacy in the MENA : 
moving into action ». Amira Sayed, membre du Parlement 
mondial de la jeunesse pour l’eau, a démontré l’urgence 
de passer du théorique à la pratique en matière d’enga-
gement des femmes dans la diplomatie de l’eau. 

Semaine de l’eau du Caire 
Le Caire, Égypte (octobre)

La 37e réunion de ONU-Eau s'est tenue en décembre 
2022. Les réunions de ONU-Eau rassemblent les 
membres et les partenaires – dont le Parlement mondial 
de la jeunesse pour l’eau - afin de coordonner l'approche 
onusienne en matière d'eau et d'assainissement.

Réunion des membres  
et partenaires de ONU-EAU 
Paris, France (décembre) 

9

8

5

6

74

31

2

Tables-rondes et webinaires  
préparatoires à la Conférence  
de l'ONU sur l’eau 2023  
 (novembre-décembre) 

Conférence internationale de 
Haut-niveau sur la Décennie 
internationale pour l’action  
Douchanbé, Tadjikistan (juin)

COP 15, Conférence des  
Nations unies sur la biodiversité  
Montréal, Canada (décembre)

Assemblée générale  
du Conseil mondial de l’Eau  
Paris, France (décembre) 

COP 27, Conférence  
des Nations unies sur les 
changements climatiques  
Sharm El-Sheikh, Egypte (novembre)

Réunion préparatoire  
de la Conférence de l'ONU  
sur l'eau de 2023  
UN HQ New-York (octobre)

Global Center on Adaptation, 
Dialogue des jeunes sur  
les mesures d'adaptation : 
Mise en œuvre du pacte  
climatique de Glasgow  
Rotterdam, Pays-Bas (septembre)

Contribution  
aux processus majeurs
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Asie  
Centrale

En 2022, le SIE a poursuivi ses activités 
à l’échelle régionale en Asie centrale, où 
nos équipes et partenaires s’engagent à 
assurer une gestion durable et pacifique 
de l’eau. Nous avons notamment pour-

suivi la mise en œuvre de nos programmes 
au Tadjikistan et en Ouzbékistan, tout en 
soutenant l’animation d’un réseau régio-
nal de la jeunesse pour l’eau. 
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Action  
régionale 
pour le  
changement
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Parallèlement, la construction de systèmes d'ap-
provisionnement en eau a commencé dans quatre 
villages sélectionnés du district de Jabor Rasulov, 
tandis que la mobilisation se poursuivait dans le 
district de Konibodom. 

Le projet CoWaSS a également commandé une 
analyse approfondie des systèmes d'approvisionne-
ment en eau existants, construits dans le cadre des 
projets précédents du SIE, afin d'évaluer la « santé » 
de ces systèmes après 5 à 10 ans d'existence 
dans des conditions particulièrement difficiles 
en raison du Covid et de la situation tendue dans 
cette partie du Tadjikistan. Le résultat de cette 
évaluation montre que tous les systèmes fonc-
tionnent encore et ne présentent aucun problème 
technique grave, mais qu'ils ont besoin d'un certain 
soutien en matière de gestion, de comptabilité, de 
relations avec les consommateurs et de ressources 
humaines.

Ce soutien peut être apporté par la mise en réseau 
de collaboration de ces organisations d'eau potable, 
ce qui est l'un des objectifs de l'année à venir. En ce 
qui concerne l'assainissement, de grands progrès 
ont été réalisés dans l'identification des acteurs 
commerciaux clés qui peuvent jouer un rôle 
important dans la stratégie d'amélioration de l'offre 
d'assainissement dans les deux districts.

Tadjikistan

ZAINITDINOVA 
MUHARAM 

Responsable du centre de santé du 
village de Lohuti dans le district de 
Kanibadam. Membre du groupe de 
travail sur le plan WASH du district 
de Kanibadam.

Au total, avec le soutien du projet, environ 50 000 
personnes devraient avoir accès à des services 
d'eau potable gérés en toute sécurité et plus de 
20 000 personnes, principalement des enfants, 
bénéficieront d'investissements dans des installa-
tions WASH dans les lieux publics.

Proposer divers modèles d'assai-
nissement dans les bâtiments  
publics (écoles, centres médi-
caux et hôpitaux) qui doivent 
être considérablement améliorés 

Travailler avec les collecteurs de 
boues pour les professionnaliser

Soutenir l'amélioration de l'as-
sainissement domestique en 
mettant à disposition quelques 
modèles standard d'assainisse-
ment avec des prix et des incita-
tions pour les développer

Cette stratégie repose sur 
trois piliers 

Nous reconnaissons l'impor-
tance de l'approche du projet 

à l'échelle du district et considérons 
l'élaboration du plan WASH du district 
comme notre programme local pour 
atteindre l'ODD 6. 
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Au Tadjikistan, le projet CoWaSS (Comprehensive Water and Sanitation Project 
in Rural Areas of Sughd Region) mis en œuvre dans le Nord du pays, a développé 
ses activités, notamment en soutenant les autorités de deux districts dans la par-
tie tadjike de la vallée de Ferghana pour élaborer un plan WASH de district qu'ils 
peuvent utiliser dans leur propre planification et qui peut également être utilisé 
dans le plan du bassin versant. 



S
IE

-S
E

E
 /

 2
0

2
2

3
6 3

7
S

IE
-S

E
E

 / 2
0

2
2

Ouzbékistan

Le programme de développement 
des infrastructures a été apprécié 

par le fait que chaque habitant est impliqué 
dans le processus de prise de décision. J'ai 
personnellement participé à chaque réunion 
et j'ai proposé d'améliorer l'approvisionne-
ment en eau et de le rendre plus pratique 
pour les femmes. Enfin, les travaux d'ad-
duction d'eau ont commencé. Aujourd'hui, 
je peux dire avec fierté que j'ai contribué au 
développement de mon village. 

En Ouzbékistan, le SIE a continué à être un membre actif du projet financé par 
un prêt de la Banque mondiale visant à soutenir les villages des zones rurales de 
la vallée de Ferghana à identifier et à hiérarchiser leurs besoins en termes d'in-
frastructures et à accéder aux prêts financés par la Banque mondiale et la Banque 
asiatique d'infrastructure et d'investissement. L'eau joue un rôle clé dans ce projet 
en tant qu'infrastructure de base dont les zones rurales, largement privées d'ac-
cès à l'eau potable, ont grand besoin. 

Le projet vise à soutenir soixante-quatre villages 
dans neuf districts différents, y compris l'enclave 
ouzbèke de Sogh. Avec des activités de construc-
tion menées au profit d'environ 93 000 personnes 
vivant dans 27 villages, l'eau potable apparaît 
comme une priorité essentielle dans plus de 40 % 
des villages. L'approche développée par le SIE en 
Ouzbékistan et au Tadjikistan sur la gestion décen-
tralisée de l'eau potable et de l'assainissement est 
le modèle utilisé comme référence pour tous les 
villages qui choisissent l'eau et l'assainissement 
comme priorité clé. Le SIE a été invité à exporter 
son savoir-faire au-delà de la région où il travaille, 
dans les régions voisines de la vallée de Ferghana 
et dans les régions hors de la vallée en Ouzbékistan.

En plus de ce projet, l'ONG locale Taraqqiyot, 
créée avec le soutien initial du SIE en Ouzbékistan, 
a continué à développer son travail dans de nou-
veaux villages de la vallée de Ferghana directement 
financés par le ministère des services communaux, 
créant ainsi un corps d'ONG consultantes capables 
de conseiller les villages sur la meilleure façon 
de traiter l'approvisionnement en eau potable et 
l'assainissement, de sorte que l'approche pilote 
soutenue par le SIE et financée par l'Agence suisse 
de développement et de coopération soit diffusée 
dans tout le pays.
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La jeunesse d’Asie centrale 
coopère pour la cause de l’eau

 
Le SIE appuie le développement d’un mouvement de la jeunesse pour l’eau dense, 
connecté et actif en Asie centrale, dans le cadre de l’accompagnement apporté au 
réseau Central Asia Youth 4 Water (CAY4W). Renforcer les capacités des jeunes 
de la région, offrir des opportunités et établir un dialogue intergénérationnel pour 
l'échange de connaissances et d’expériences ; le tout dans une perspective de 
promotion d’une culture de la paix axée sur le partage des ressources.

Ces journées inoubliables  
au Tadjikistan m'ont permis  

de rencontrer de nouveaux amis origi-
naires de différents pays d'Asie centrale, 
de communiquer avec des formateurs 
expérimentés et de me débarrasser des 
barrières culturelles et géographiques 
ainsi que des stéréotypes.

SAIKAL  
SHAILOBEKOVA

MUTABAR 
AMINJONOVA

citoyenne d'Istiqlol dans la  
province de Fergana
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pour la Syr Darya  
obtenu avec le BPI 
youth calcultation

47%  
INDICE DE 
COOPÉRATION 

3500  
MEMBRES

36 
PRISES  
DE PAROLES 
PUBLIQUES

En 2022, un second dialogue transfrontalier pour 
les jeunes dans le bassin du fleuve Syr Darya a 
été organisé par le SIE et ses partenaires dans le 
contexte du « 2nd High-Level International Confe-
rence on the International Decade for Action » tenu 
à Douchanbé au Tadjikistan. Construit autour des 
thèmes du partage et de la diplomatie de l’eau, de 
la compréhension des enjeux et de la valorisation 
des solutions régionales, ce dialogue a rassemblé 
durant 3 jours plus de 30 participants sur le bassin 
du barrage de Nurek. Ce fut notamment l’occasion 
d’utiliser le Blue Peace Youth Calculation inspiré 
par le Blue Peace Index développé par the Econo-
mist Intelligence Unit, et ce en vue de calculer l’in-
dice de coopération dans ce bassin et d’échanger 
avec des experts et décideurs de haut niveau.

Le réseau s’est également démarqué par sa 
présence en ligne et son utilisation de méthodes 
diverses pour faire rayonner la voix de la jeunesse 
d’Asie centrale, que ce soit à travers le dévelop-
pement de podcasts, d’activités artistiques ou de 
publications scientifiques.

Ce projet est financé par la Direction du dévelop-
pement et de la coopération suisse.

A
C

T
IO

N
 R

É
G

IO
N

A
L

EA
C

T
IO

N
 R

É
G

IO
N

A
L

E



S
IE

-S
E

E
 /

 2
0

2
2

4
0 4

1
S

IE
-S

E
E

 / 2
0

2
2

Afrique 
de l'Ouest

L’Afrique de l’Ouest connaît une dégrada-
tion de sa situation sécuritaire où l'accès 
à l'eau et aux ressources naturelles joue 
un rôle majeur dans les tensions. Cette 
situation est notamment le résultat de 
carences dans les politiques de déve-
loppement et de crises de confiance 
dans les relations entre les Etats et les 

populations. Le SIE travaille avec les 
acteurs locaux, notamment la nouvelle 
génération, afin qu’ils déploient leur 
plein potentiel dans un contexte où les 
défis sont exacerbés par les impacts du 
changement climatique. 

TonFuturTonClimat

Depuis 2018, TonFuturTonClimat mobilise les jeunes de 18 à 35 ans du Togo, du Bénin 
et du Burkina Faso autour de projets agroécologiques répondant aux défis d’un 
développement économique local résilient au stress hydrique et aux changements 
climatiques, contribuant à la restauration de milieux dégradés et outillant les jeunes 
afin qu’ils agissent comme acteurs de changement au sein de leur communauté.

NIKIEMA  
P. MATHIEU

Président du grou-
pement Kolweogo 
- Burkina Faso

Depuis plus de 10 ans  
nous  attendons de l'eau  

à proximité pour nos besoins  
et pour développer nos activités  
maraîchères, sécuriser des revenus 
pour notre association et garantir 
la production même lors de séche-
resse. Finie la corvée sur des kilo-
mètres à la recherche de l'eau. Elle 
est désormais à proximité.

Le projet renforce les capacités de la nouvelle 
génération provenant des milieux ruraux et périur-
bains à entreprendre et à générer une activité 
économique durable adaptée aux contraintes des 
changements climatiques dans un contexte local 

collaboratif. En outre, la préservation des écosys-
tèmes et leur contribution à la résilience au stress 
hydrique seront renforcées pour et par les popula-
tions locales dans les zones visées par les projets.

TonFuturTonClimat appuie des jeunes 

entrepreneurs pour une transition vers 

une agriculture durable à travers des 

pratiques agroécologiques sur un site 

de 3 hectares dont l’irrigation a été 

assurée grâce au projet. Cette trans-

formation des pratiques permet aux 

associations de sécuriser des revenus 

de manière durable.

Au Burkina Faso

Le projet contribue à améliorer la ges-

tion durable des ressources naturelles 

et hydriques du sous-bassin versant 

Tchoutchoubou grâce à l'implanta-

tion d’un verger de 2000 manguiers, 

de 15000 plants forestiers le long des 

berges et à la transformation des 12 

tonnes déchets solides en compost 

pour revente.

Au Bénin

Le projet permet la promotion de bonnes 

pratiques en matière de gestion durable 

des terres, d’adaptation aux change-

ments climatiques et de conservation de 

la diversité biologique pour contribuer à 

l’autonomisation financière des associa-

tions de jeunes dans la zone. Le projet 

appuie également les associations de 

jeunes dans la mise en place d’une unité 

d’engrais et de pesticides biologiques 

destinés à la commercialisation dont la 

capacité annuelle est de 6000kg.

Au Togo

RENFORCEMENT 
ÉCONOMIQUE DE 

8 associations  
locales

12  
ACTIVITÉS  
DE FORMATION

990 
BÉNÉFICIAIRES
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Voix du Fleuve,  
Voie de la Paix

L’initiative Voix du Fleuve Voie de la Paix – à laquelle le SIE est associé aux côtés 
du Pôle Eau de Dakar, de l’IPAR, de Globe, du Geneva Water Hub, du RIOB et de 
l’OMVS - est parvenue à induire une mobilisation effective d’acteurs pour répondre 
à l’enjeu majeur de la fragilité socio-économique du bassin du fleuve Sénégal, à 
travers ses composantes culturelles et socio-économiques. 

L’OMVS, qui est l’agence de bassin transfronta-
lière du fleuve Sénégal, après avoir pris part aux 
Festival Blues du Fleuve et au Festival à Sahel 
Ouvert, a affirmé au Forum mondial de l’eau de 
Dakar (mars 2023) son intention de développer 
une politique à l’écoute des acteurs territoriaux, à 
considérer l’intégration de passe-à-poisson dans 
leurs barrages, et appuyer l’entrepreneuriat local. 

Ces déclarations ont été accueillies favorable-
ment par les représentants locaux du bassin qui 
portaient avec le SIE, le Geneva Water Hub, Baaba 
Maal et les autres partenaires, l’Appel de Mbou-
mba des acteurs locaux pour l’accès à l’eau, à la 
terre, et à l’emploi en faveur de la paix du bassin 
du fleuve Sénégal. 

 
 

Soutenu par le SIE et IPAR, le concours jeunesse 
a permis à 10 lauréats de concevoir des projets 
viables et pertinents grâce à un financement et 
à un accompagnement technique. L’expérience 
a permis à IPAR de renforcer son accompagne-
ment des jeunes, qui ont intégré d’autres cycles 
d’appui via une collaboration établie avec la Fon-
dation Mastercard. Les 10 jeunes ont bénéficié 
d'une bourse d’amorçage grâce à l’Ambassade de 
Suisse à Dakar. Sur le volet culturel, l’album Voix 
du Fleuve Voie de la Paix, a été inauguré lors de 
la journée mondiale l’eau 2022, et les concerts ont 
réunis des milliers de personnes. Les deux courts 
métrages sur le thème de l’eau produits par Globe 
ont été promus à des festivals internationaux. Une 
vidéo de restitution de l’initiative, rendant compte 
de la démarche et de ses retombées, a été diffusée 
pour la journée mondiale de la paix 2022.

10  
PROJETS
menés par les 
jeunes du bassin 
du fleuve Séné-
gal soutenus

RAYONNEMENT 
DANS  7
journaux locaux et 
régionaux

13  
PARTENAIRES 
ALLIÉS 
de tout horizon 
(culture, politique, 
entreprenariat…) 

6  
ARTISTES
de renommée  
internationale alliés 
pour la création 
d’un album pour 
l’eau et la paix
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Je suis un artiste né au bord du 
fleuve, je connais ce que ce fleuve 

représente pour les 4 pays riverains et 
toutes ces communautés qui ont cohabité 
pendant des millénaires tout autour du 
fleuve Sénégal. Je connais la culture qui 
s’est développée et ce que cette culture 
nous amène en termes d’épanouissement 
et de projection vers le futur.

BAABA MAAL

Artiste sénégalais
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En Amérique latine, un quart de la po-
pulation vit dans des zones où l'eau est 
rare et souvent polluée. Le changement 
climatique exacerbe les défis en matière 
de sécurité hydrique des villes et des 
communautés. Les défis sont également 
grands en Amérique du Nord, en parti-

culier pour les populations autochtones 
avec lesquelles le SIE travaille depuis des 
années en matière de conservation des 
ressources en eau, de résilience clima-
tique et de protection de la biodiversité.
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Les 
Amériques

Renforcer le leadership  
environnemental des populations  
autochtones en Amérique du Nord

Dans le bassin hydrographique bina-
tional du fleuve Saint-Laurent, le SIE 
a conduit à bien un projet de conser-
vation de l'environnement mené par 
des jeunes de la communauté mohawk 
d'Akwesasne, située à la frontière entre 
le Québec et l'Ontario (Canada) et les 
États-Unis. 

Des formations, des dialogues intergénérationnels 
et des projets sur la protection des pollinisa-
teurs, des zones humides et des connaissances 
ancestrales, entre autres, ont été mis en œuvre 
directement par les jeunes Akwesasronon (jeunes 
d'Akwesasne). Il s'agit du deuxième projet financé 
par le Secrétariat à la jeunesse du gouvernement 
du Québec. Le Conseil Mohawk d'Akwesasne et 
le SIE ont formé un partenariat afin d'étendre les 
enseignements tirés des projets entrepris.

ABRAHAM 
FRANCIS

Akwesasronon, Mohawk,  
chercheur en droits autochtones

Nous avons le droit d'auto déter-
miner notre avenir et de prendre 

soin de nos proches, de nos eaux et de 
notre environnement naturel. Comment 
pouvons-nous soutenir l'autodétermina-
tion des peuples autochtones à prendre 
soin de l'eau et à la protéger ? Par un 
engagement participatif significatif et un 
pouvoir de décision.

AMÉRIQUE DU NORD
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Un Pacte bleu pour le bassin 
binational du lac Titicaca

Le SIE, en collaboration avec l'Autorité 
binationale du bassin du lac Titicaca et 
plus de 50 partenaires de la société civile 
bolivienne et péruvienne, ainsi que des 
autorités et des agences de coopération 
des deux pays, a élaboré un Pacte bleu 
pour ce bassin transfrontalier. Il s'agit 
d'un processus participatif identifiant 45 
propositions d’actions et 28 propositions 
de politiques publiques en matière de 
gestion de l'eau, de changement clima-
tique, de développement social et éco-
nomique, d’aménagement du territoire et 
de conservation de l'environnement. 

Le SIE poursuit son travail de renfor-
cement des politiques publiques à 
travers le développement d'un agenda 
national pour le secteur de l'eau mené 
par les citoyens avec l'implication des 
autorités et des agences de coopéra-
tion présentes dans le pays, dans la 
recherche de synergies multi-acteurs. 

Un Livre bleu pour 
la Bolivie

CARLA 
ELIAS

Présidente de l’Association bolivienne  
de génie sanitaire et environnemental

Le Pacte bleu a notamment été présenté à la 
Conférence internationale sur les lacs vivants 
organisée par le Fond mondial pour la nature. Un 
comité de suivi mené par le SIE et l'Autorité bina-
tionale du Titicaca a été formé pour promouvoir la 
mise en œuvre des accords de ce Pacte bleu.

En Bolivie, une soixantaine d'organisations de la 
société civile, ainsi que les autorités et les agences 
de coopération participent à un processus de dia-
logue pour identifier les opportunités de dévelop-
pement de projets et de consolidation de politiques 
multisectorielles liées à l'eau qui bénéficient aux 
populations les plus vulnérables du pays.

JUAN  
OCOLA

Président de l’au-
torité binationale 
du bassin du Lac 
Titicaca

Le lac Titicaca, territoire indivi-
sible entre le Pérou et la Bolivie, 

est la masse d'eau douce la plus impor-
tante d'Amérique du Sud, dont le bassin 
abrite plus de 2 millions de Péruviens et 
de Boliviens. C'est un écosystème fragile 
menacé par la pollution générée par 
toutes les activités socio-économiques. 
Les participants à l'atelier international 
« Vers un Pacte Bleu pour le Bassin Bina-
tional du Titicaca » ont identifié un cadre 
d'action visant à améliorer la diplomatie 
transfrontalière dans cet important 
bassin binational. 

Le travail conjoint réalisé dans le 
cadre du Livre bleu a favorisé le 

travail d'équipe de plusieurs associations 
civiles et ONG, enrichissant l'échange 
d'informations, de connaissances et de 
ressources. Nous sommes convaincus 
qu'il s'agit là du début d'une relation 
symbiotique fructueuse.

AMÉRIQUE LATINE



S
IE

-S
E

E
 /

 2
0

2
2

4
8 4

9
S

IE
-S

E
E

 / 2
0

2
2

Au Pérou, le SIE continue de soutenir 
le travail du Comité national du Livre 
Bleu et prépare un nouveau projet dans 
les communautés andines de la région 
d'Ayacucho qui sera déployé en 2023.

Des actions  
pour les communautés  
locales au Pérou
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Le travail de renforcement des infrastructures 
d’eau et d'assainissement combiné à la gouver-
nance de l'eau au niveau national et au niveau 
des bassins est d'un grand intérêt en raison des 
opportunités de collaboration et des synergies 
multi-acteurs qui peuvent être générées au béné-
fice des plus vulnérables.
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Capitalisant sur les acquis du 15e PEJE en matière 
de gestion transfrontalière et par bassin, le réseau 
à renforcé cette orientation. D’abord à travers sa 
collaboration avec le Geneva Water Hub dans le 
cadre de divers panels sur les enjeux Eau et Paix, 
mais également par sa participation à l’élaboration 
d’un positionnement jeunesse pour le premier rap-
port annuel de l’Observatoire Mondial pour l’Eau 
et la Paix, lancé lors du 9ème Forum mondial de l'eau 
de Dakar.

En juillet 2022, le PEJE a organisé un dialogue 
entre des jeunes de la Géorgie, de l’Arménie et de 
la Turquie sur le fleuve transfrontalier du Kura-
Arak visant la création d’un réseau des jeunes 
de Kura-Arak. L’atelier a réuni 30 participants qui 

ont eu l’occasion d’utiliser le Blue Peace Index 
Youth Calculation. Le résultat pour le fleuve a été 
de 32%. Cette activité a été soutenue par notre 
organisation mais aussi par le Département d’État 
américain et The Economist Intelligence Unit. 

Outre ces activités, le PEJE a mis en place plus de 
30 actions en faveur de l’eau dans toute l’Europe 
tout au long de l’année 2022. Il a réussi à se posi-
tionner dans les événements majeurs de l’agenda 
européen et international (COP 27, Forum Mondial 
de l’Eau, Forum Européen de l’Energie, etc.) et a 
développé de nouveaux partenariats, notamment 
en Ukraine avec la création d’un Parlement natio-
nal des jeunes pour l’eau en Ukraine.

Plateforme phare de l’engagement de la jeunesse pour l’eau en Europe depuis plus 
de 30 ans, le Parlement Européen de la jeunesse pour l’eau (PEJE) a contribué 
notamment à la promotion du dialogue et de la culture de la paix à travers une 
gestion partagée et solidaire des ressources en eau du continent. 

Le Parlement européen de la jeunesse 
pour l’eau s’engage pour la paix

 

Europe

De l'insuffisance de l'approvisionnement 
en eau potable à la contamination par le 
débordement des eaux usées et aux épi-
démies dues à un traitement inapproprié 
des eaux usées, la région paneuropéenne 
doit faire face à des défis majeurs. Le 

contexte d’instabilité causé par le san-
glant conflit sur le sol Ukrainien met en 
lumière l’utilisation d’infrastructures 
d’eau potable et d’assainissement comme 
arme de guerre, qui impacte directement 
les populations.  
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700  
PERSONNES 
CONNECTÉES
aux différents 
points de 
captage

60  
MÉNAGES SUP-
PLÉMENTAIRES 
ont été connectés au 
système d'approvi-
sionnement en eau à 
Cateleni

2 VASTES 
ZONES DE 
CAPTAGE 
correspondant 
à 2 hectares de 
terrain

Protection de 

30 PUITS 
DE CAPTAGES 
D’EAU 
et réhabilitation 
totale de 19 puits 

Protection de 

LARISA VOLOH

Députée au Parlement moldave, Présidente de 
la Commission parlementaire « Administration 
publique »

Le soutien et l'expertise  
de SEE fournis au fil  

du temps se sont matérialisés dans 
l’initiative parlementaire permettant 
la création et le développement  
des associations de développement 
intercommunautaire. 

Promotion de l’intercommunalité 
en Moldavie

Alors que la Moldavie, en prise directe avec les conséquences du conflit en Ukraine, 
se trouve à un tournant de son histoire, l’action portée sans relâche par Solidarité 
Eau Europe (SEE) depuis plusieurs années dans le pays a connu une avancée déci-
sive en 2022.

Le parlement moldave, s’appuyant sur l’expérience 
pilote de la coopération des Maires du Bassin de 
la Nirnova menée sous l’égide de SEE, a en effet 
adopté une loi visant la création d’Associations de 
Développement Intercommunautaire (ADI).

Cette réforme majeure en faveur de laquelle SEE 
milite depuis plusieurs années représente une 
condition indispensable pour la mise en place 
d’une gouvernance démocratique et participative 
de la ressource en eau qui assure une fourniture 
plus efficace des services publics aux habitants. 

Visant au renforcement de la coopération entre 
acteurs français et moldaves à tous les niveaux, 
l’action de SEE a permis le développement 
d’échanges d’expériences et de pratiques entre 
collectivités territoriales des deux pays, grâce 

notamment à l’implication de deux nouvelles col-
lectivités françaises dans le projet, les communes 
de Stutzheim-Offenheim et de Coisy.

Par ailleurs, 2022 marque la concrétisation de 
plusieurs initiatives concrètes au bénéfice des 
habitants du Bassin : la protection des zones de 
captage d’eau du village de Vinatori et le dévelop-
pement du réseau d’adduction d’eau à Cateleni, 
accompagné d’un dispositif de maîtrise des 
consommations.

Ces différentes réalisations ont été accompagnées 
tout au long du projet d’actions d’information et de 
sensibilisation auprès des habitants en vue d’une 
gestion durable et solidaire de la ressource.
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Le programme de mentorat, s'étalant tout au 
long de l'année, a permis aux jeunes d’échanger 
directement avec des professionnels du secteur 
de l'eau et de vivre une expérience unique sur 

les plans personnels et professionnels. Certains 
jeunes ont également pu avoir accès à des stages 
qui ont mené vers leur premier emploi.

Renforcer l’attractivité du secteur  
de l’eau pour les jeunes européens

Notre projet « Youth for Water & Climate Programme » visant le renforcement de 
capacités de jeunes professionnels du secteur de l’eau s’est déployé tout au long 
de l’année 2022. Ce programme a permis de développer des méthodologies inno-
vantes et divers outils, tels qu'une communauté de pratique et un curriculum en 
ligne, pour accroître la rétention et l'attractivité du secteur de l'eau pour les jeunes 
professionnels Européen. 

Deux mobilités internationales ont été organisées à Budapest (avril) et à Stockholm 
(août), comprenant :

20  
MENTORS

20  
JEUNES PRO-
FESSIONNELS 

15 
PARTENAIRES 
EUROPÉENS

DANIELLE 
GAILLARD- 
PICHER

Spécialiste senior 
de l'eau et des 
processus globaux, 
Global Water 
Partnership

Nous nous interrogeons 
souvent sur l'impact de 

notre travail à grande échelle, mais, 
avec le mentorat, j'ai pu voir la diffé-
rence que je faisais en renforçant  
les capacités des jeunes profession-
nels. Cela en valait la peine.

Des ateliers thématiques visant 
à développer des compétences 
clés, telles que le leadership, la 
gestion des conflits, ou la com-
munication.

Des rencontres avec des experts 
et des événements de networ-
king avec des professionnels du 
secteur.

Des visites sur le terrain ; le 
groupe a notamment pu aller à la 
rencontre de deux départements 
de l’Université technique de 
Budapest, actifs sur les questions 
d’eau et de Climat et a également 
pu visiter une station de traite-
ment des eaux usées de la région 
de Budapest.

L’organisation d’une session à 
l’occasion de la Semaine Mondiale 
de l’Eau de Stockholm sur la thé-
matique « Construire sa carrière 
dans l'eau et le climat », lors de 
laquelle ont été discutés les défis 
fondamentaux et les solutions 
concernant les parcours de car-
rière et l'entrepreneuriat dans le 
secteur de l'eau.



Communication pour  
le changement

Le SIE-SEE mobilise des audiences qui reflètent 
sa mission et contribue à diffuser les actions 
et mettre de l’avant les citoyens engagés qui 
contribuent à un monde meilleur.

Visites sur nos  
sites web

28 700
Bulletins  
d’information 

25 Articles web 

30

Publications  
réseaux sociaux 

856 

Nouveaux abonnés 
réseaux sociaux 

4 393
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Nous mobilisons la jeunesse dans 
plus de 100 pays, sommes connec-
tés aux organisations de la société 
civile influentes et avons accès 
aux décideurs à tous les niveaux.

Notre réseau,
notre force

En 2022, nous avons renforcé les relations existantes, tout en créant 
des liens dans des secteurs connexes afin de nous confronter à de nou-
velles idées. 



SIE-
SEE

100 000 
JEUNES 

PLATEFORMES
STRATÉGIQUES
ET COALITIONS

PARTENAIRES
FINANCIERS

50 000 
CITOYENS 

20

La Jeunesse pour 
l’Eau et le Climat

Ton Futur,
Ton Climat

Mouvement mondial 
de la jeunesse 

pour l'eau

Mouvement mondial 
de lajeunesse 

pour l'eau

WaterGeneration
et ses partenaires

-
YWS, WYN, AJPEAS, 

CEWAS, ETC.

Partenaires 
projets 

Pérou, Moldavie, Ouzbékistan, 
Tadjikistan, Afrique de l’Ouest

Parlements de
la Jeunesse pour l’Eau
-
Mondial, Européen, 
nationaux, transfrontaliers

Butterfly E�ect
Influence, 140 ONG

Blue Peace

UN-Water,
OIF, WWC,

UNESCO

Direction 
du développeemnt
et de la coopération 
(DDC)

Union
Européenne

Dons et 
adhésions

Gouvernements 
locaux 

et territoriaux

Banques de 
développement 

Agence de l’Eau
Artois Picardie, Seine Normandie, 
Rhin Meuse, Collectivités locales 

Montréal
International

Gouvernements 
du Québec et 

du Canada

RIOB et organismes
de bassin versant

Geneva
Water Hub

Plateformes 
nationales

PFE, SWP, AQOCI

Global Water
Partnership
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Rapport financier

Le résultat consolidé du groupe Secrétariat International de l'Eau - Solidarité Eau 
Europe (SIE-SEE) est de 84 478 EUR ou 122 138 CAD, sur un budget annuel de 2 777 
155 EUR ou 4 015 211 CAD.

 LE SECRÉTARIAT INTERNATIONAL DE L’EAU (SIE - CANADA) TERMINE L’ANNÉE 2022 
AVEC UN SURPLUS DE 99 970 CAD, SUR UN BUDGET ANNUEL DE 3 713 330 CAD. 
POUR SOLIDARITÉ EAU EUROPE (SEE - FRANCE), L’ANNÉE 2022 S’EST CLÔTURÉE 
AVEC UN SURPLUS DE 9 947 EUR, SUR UN BUDGET ANNUEL DE 262 689 EUR.

77 % Agences de coopé-
ration internationale

10 % Gouvernements 
locaux et territoriaux

2 % Agences de l'eau 
et de bassin

11 % Adhésions,  
dons et divers

61 % 
Action pour l'Eau 

16 % 
Génération Eau

13 % Eau pour le 
changement

10 % 
Administration

DÉPENSES

Les états financiers consolidés du groupe SIE-SEE ainsi que les états financiers du Secrétariat international de l'eau  
(Canada) ont été vérifiés par les auditeurs du cabinet Petrie Raymond. Quant aux états financiers de Solidarité Eau Europe 
(France), ils ont été vérifiés par la commissaire aux comptes Laurence Schwob.

  L'ensemble des bureaux du groupe SIE-SEE est 
soumis à un audit comptable et financier annuel 
qui répond aux normes d’audit international, et as-
sure la conformité et la régularité des comptes de 
l’organisation. Les états financiers des bureaux du 
groupe SIE-SEE sont consolidés au sein d’un audit 
commun, permettant d’appréhender dans son en-
semble les ressources engagées par l’organisme.

  Les contributions en nature (in-kinds) de nos par-
tenaires de projets continuent d’être comptabilisées 
dans nos états financiers, permettant ainsi de me-
surer plus justement l’apport indirect produit par 
nos partenaires dans la réalisation de notre mission.  
En 2022, la contribution en nature perçue par le 
groupe SIE-SEE a été de près de 363 315 CAD ou 
251 290 EUR.

Nous tenons à remercier nos partenaires, qui à travers leur 

soutien institutionnel et nos projets, s’engagent à nos côtés 

pour un monde dans lequel l’Eau est accessible à tous de 

manière équitable.

Partenaires  
financiers
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REVENUS



Contribuez 
à l’action

Vous souhaitez agir avec nous 
pour un monde plus durable et 
équitable ?

Vous souhaitez rester informés 
sur les grands enjeux liés à 
l’eau et les réponses que nous 
y apportons ?

SUIVEZ-NOUS !

@INTERNSECRWATER

@INTERNSECRWATER

@SIE-ISW

SIE-ISW.ORG

https://www.facebook.com/InternSecrWater/?ref=page_internal
https://www.linkedin.com/company/sie-isw/?originalSubdomain=id
https://twitter.com/InternSecrWater?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.sie-see.org/fr/
https://www.sie-see.org/fr/



