
 

                                                     Offre de mission  

Volontaire en service civique  

L’Eau, l’Urgence d’agir  

Le Secrétariat international de l’eau recherche un·e volontaire en  service civique pour une mission 
d’une durée de 8 mois à partir de juillet-août 2026 au sein de son Bureau  Europe (Solidarité Eau 
Europe,Strasbourg, France).  

Vous vous intéressez aux enjeux de développement international, d’environnement et de gestion 
durable de l’eau ? Vous êtes convaincu·e que la jeunesse et la société civile ont un rôle essentiel à 
jouer dans la construction d’un monde plus juste, solidaire et durable? Cette mission est faite pour 
vous ! 

 

Qui sommes-nous ? 

Depuis 1991, nous œuvrons à créer un monde où chacun et chacune peut  vivre dignement, en faisant 
de l’eau un levier de développement durable, de justice sociale et de solidarité. Pour atteindre cet 
objectif, nous agissons du niveau local à l’international et développons un vaste réseau de partenaires 
présents sur les cinq continents. Qu’il s’agisse de soutenir l’accès à l’eau potable et à l’assainissement, 
de renforcer la gouvernance de l’eau ou encore de mobiliser, connecter et accompagner la société 
civile — en particulier les jeunes — nous menons nos actions avec agilité, innovation et conviction.  

 

La mission 

Sous la supervision d’un tuteur et en étroite collaboration avec une équipe interdisciplinaire ainsi 
qu’un réseau de partenaires en Europe et à l’international, le·la volontaire contribuera à la mise en 
œuvre d’initiatives favorisant l’engagement des jeunes dans les enjeux liés à l’eau, au climat et au 
développement durable. 

Il ou elle participe notamment à l’organisation d’événements de mobilisation de la jeunesse à l’échelle 
locale, européenne et internationale, dans le cadre de nos projets, tels que le Parlement européen 
des jeunes pour l’eau (PEJE) et le Youth for Water and Climate Programme (YWCP). 

Dans ce cadre, le·la volontaire sera amené·e à : 

●​ Appuyer l’organisation, la préparation et l’animation d’ateliers, de formations et de rencontres 
de jeunes ; 

●​ Contribuer au développement d’activités d’éducation, de sensibilisation et de renforcement 
des capacités ; 

●​ Participer à la coordination logistique et opérationnelle des projets et événements ; 
●​ Soutenir les activités de communication, de mobilisation et d’animation de réseaux de jeunes 

et de partenaires ; 
●​ Contribuer au développement, au suivi et à la clôture de projets ; 
●​ Participer à la production de contenus, comptes rendus et outils de valorisation des activités ; 
●​ Appuyer l’équipe dans diverses tâches liées à la coopération internationale, à l’engagement 

citoyen et au développement de partenariats. 

Cette mission constitue une opportunité unique de découvrir le fonctionnement d’une organisation à 
but non lucratif, de développer des compétences en gestion de projet et en mobilisation de la 
jeunesse, et de contribuer concrètement à des initiatives ayant un impact positif sur les enjeux de 
l’eau, du climat et du développement durable. 



 

Profil recherché  

Aucune expérience professionnelle ou qualification spécifique n’est requise pour cette mission. 

Nous recherchons avant tout une personne motivée, curieuse et désireuse de s’engager au sein d’un 
projet collectif à impact social et environnemental. 

Vous pourriez être la personne que nous recherchons si vous : 

●​ Souhaitez contribuer concrètement à des initiatives porteuses de sens au service de la société 
; 

●​ Avez un intérêt pour les enjeux liés à l’eau, à l’environnement, au climat, au développement 
durable ou à l’engagement de la jeunesse ; 

●​ Aimez travailler avec des publics variés, notamment des jeunes, des organisations de la 
société civile, des partenaires institutionnels et des acteurs internationaux ; 

●​ Appréciez le travail en équipe tout en étant capable de faire preuve d’autonomie et de prise 
d’initiative ; 

●​ Faites preuve d'ouverture d'esprit, d'adaptabilité et d'un bon sens de l'organisation ; 
●​ Avez envie d'apprendre, de développer de nouvelles compétences et de vous investir dans un 

environnement international et multiculturel. 

Une bonne maîtrise du français est requise. La connaissance de l’anglais constitue un atout.  

 

Pourquoi rejoindre notre équipe ?  

S’engager en service civique au sein de Solidarité Eau Europe, c’est rejoindre une organisation engagée 
pour un monde plus juste, durable et solidaire, tout en vivant une expérience humaine et 
professionnelle enrichissante. 

Au cours de cette mission, vous aurez l’occasion de : 

-​ Découvrir de l’intérieur le fonctionnement d’une ONG de coopération et de développement, 
active en Europe et dans de nombreuses régions du monde ; 

-​ Approfondir votre compréhension des enjeux liés à l’eau, un secteur passionnant et 
multidisciplinaire au cœur de nombreux défis contemporains : changements climatiques, 
développement durable, gouvernance, diplomatie, droits humains, santé publique, ingénierie 
ou encore participation citoyenne ; 

-​ Rencontrer et collaborer avec une grande diversité d’acteurs, notamment des jeunes 
engagés, des organisations de la société civile, des institutions publiques, des experts, des 
chercheurs et des partenaires internationaux ; 

-​ Développer des compétences concrètes en gestion de projet, organisation d’événements, 
animation de réseaux, communication, coopération internationale et mobilisation citoyenne ; 

-​ Évoluer dans un environnement multiculturel et international, favorisant l’ouverture sur le 
monde, l’apprentissage et le travail collaboratif. 

Tout au long de votre mission, vous bénéficierez d’un accompagnement par votre tuteur ainsi que des 
formations civiques et citoyennes prévues dans le cadre du Service Civique. Vous rejoindrez 
également une communauté de volontaires engagés partageant les mêmes valeurs de solidarité, 
d’ouverture, de diversité et d’engagement citoyen. 

Rejoindre notre équipe, c’est contribuer à des projets porteurs de sens tout en développant des 
compétences utiles pour votre avenir personnel, académique et professionnel. 

 



 

Cadre de la mission   

Cette mission s’inscrit dans le cadre d’un engagement de service civique, pour une durée de 8 mois,  
avec une entrée en service à partir de mi-août 2026.  

●​ Durée de la mission de service civique : 8 mois à partir de juillet-août 2026  
●​ Indemnité mensuelle : 619,83 euros   
●​ Durée de travail hebdomadaire : de 28 à 35 heures - à convenir 
●​ Ville : Strasbourg, France  
●​ Langues de travail : Français et Anglais  
●​ Conditions pour pouvoir être volontaire en service civique  

○​ Avoir entre 18 et 25 ans (moins de 26 ans au début du service civique), élargi à 30 ans 
pour les personnes en situation de handicap  

○​ Ne pas avoir déjà effectué de mission de service civique  
○​ Être de nationalité française ou résider depuis au moins un an en France 

 

Envie de postuler ?  

Envoyez votre CV et une lettre de motivation à info@see-swe.org en précisant « Service Civique » en 
objet. Les candidat·e·s sont invité·e·s à transmettre leur CV et leur lettre de motivation regroupés 
dans un seul et même fichier.  

Date limite de candidature : 19 juillet 2026. Le SIE-SEE se réserve le droit de procéder à des entretiens 
avant la date limite de dépôt des candidatures. Les dossiers seront donc examinés au fur et à mesure 
de leur réception. 

Pour en savoir plus sur le service civique : https://www.service-civique.gouv.fr/faq-volontaire  
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