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Ensemble, continuons à agir pour l’eau et à construire, avec les jeunes générations 
et les communautés, les solutions face aux défis d’un monde en mutation.

La Direction et la Présidence du Secrétariat International de l’Eau

À nos partenaires, membres et à l’ensemble de notre communauté,

L’année 2025 aura été une année de mobi-
lisation, de consolidation et d’adaptation 
dans un monde en profonde mutation. 
Alors que les crises sécuritaires, les tensions 
géopolitiques et les effets du dérèglement 
climatique continuent de transformer nos 
sociétés et d’accroître les pressions sur 
les ressources en eau, la nécessité d’agir 
collectivement n’a jamais été aussi forte.

Face à ces défis, le Secrétariat international 
de l’eau – Solidarité Eau Europe (SIE-SEE) 
a poursuivi sa mission avec détermination : 
contribuer à renforcer l’accès à l’eau et à 
l’assainissement, préserver les ressources 
hydriques, promouvoir une gouvernance 
inclusive et durable de l’eau, et faire de cette 
ressource essentielle un véritable vecteur 
de solidarité, de coopération et de paix.

Dans ce contexte en évolution constante, 
nous sommes convaincus que les solutions 
émergent des territoires, des communautés 
et de celles et ceux qui s’engagent au quoti-
dien pour préserver les ressources en eau. 
Les jeunes générations occupent une place 
centrale dans cette dynamique : porteuses 
d’innovation, d’engagement et de nouvelles 
approches, elles contribuent à transformer 
les manières de penser et d’agir pour l’eau. 

En 2025, nos actions se sont articulées 
autour de plusieurs priorités stratégiques :

Accompagner les communautés et renfor-
cer les capacités locales

Nous avons poursuivi notre soutien aux 
collectivités, aux organisations de la 
société civile, aux réseaux et aux initiatives 
citoyennes en Amérique latine, en Europe 
de l’Est, en Afrique de l’Ouest et en Asie 
centrale. À travers ces collaborations, 
nous contribuons à renforcer les capacités 
locales et à favoriser des solutions adaptées 
aux réalités des territoires, fondées sur la 
participation, la coopération et la gestion 
durable de l’eau.

Faire des jeunes générations des parte-
naires de la transformation 

Avec le soutien de nos partenaires – 
notamment la Direction du développement 
et de la coopération suisse, l’Agence de 
l’Eau Artois-Picardie, l’Union européenne 
et le gouvernement du Québec – notre 
programme jeunesse a poursuivi son ambi-
tion de reconnaître les jeunes générations 
comme des partenaires à part entière de 
la gouvernance de l’eau. En favorisant 
leur engagement, leur créativité et leur 
participation aux processus de décision, 
tout soutenant leur capacité d’action, nous 
contribuons à construire des réponses 
plus inclusives et durables, au niveau local, 
national et international.

AVANT-PROPOS

Renforcer la coopération et la voix de la 
société civile dans les espaces décisionnels

À l’approche de la Conférence des Nations 
Unies sur l’eau de 2026, coprésidée par 
le Sénégal et les Émirats arabes unis, le 
SIE-SEE a poursuivi son rôle de catalyseur 
du dialogue entre les institutions internatio-
nales, les gouvernements, les collectivités 
territoriales, les jeunes générations et la 
société civile. Notre objectif demeure de 
favoriser une meilleure articulation entre 
les engagements internationaux et leur 
mise en œuvre, afin que les décisions prises 
à l’échelle mondiale se traduisent par des 
solutions concrètes, inclusives et durables 
pour répondre aux défis liés à l’eau.

Dans cette dynamique, notre organisation 
a posé les fondements d'une initiative 
structurante en faveur de la participation 
des jeunes aux politiques internationales 
de l’eau. Développée en partenariat avec le 
Programme hydrologique intergouverne-
mental (PHI) de l’UNESCO, cette initiative 
vise à créer le premier cadre institutionnel 
consacré à la participation des jeunes au 

sein du système des Nations Unies dans 
le domaine de l’eau. Elle constitue un des 
leviers vers une reconnaissance durable 
du rôle des jeunes comme acteurs à part 
entière de la gouvernance mondiale de l’eau, 
de l’environnement et du développement 
durable.

L’année 2025 a également été marquée par 
l’importance renouvelée des partenariats. 
Dans un contexte de diminution marquée 
des ressources dédiées à la coopération et à 
l’environnement, tout comme de fragilisation 
du multilatéralisme, le SIE-SEE a renforcé 
ses alliances et mobilisé ses réseaux afin de 
soutenir les initiatives essentielles, encoura-
ger l’innovation et promouvoir une gestion 
plus équitable de l’eau.

Le présent rapport d’activités témoigne 
de l’engagement des équipes du SIE-SEE, 
de nos partenaires et de l’ensemble des 
communautés qui contribuent chaque 
jour à faire avancer la cause de l’eau. Nous 
remercions chaleureusement toutes les 
personnes, organisations et institutions qui 
rendent ces actions possibles.

Antonella Cagnolati

Présidente, SIE-SEE

Sarah Dousse

Directrice exécutive, SIE-SEE
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Le Secrétariat International de l’Eau - Solidarité Eau Europe (SIE-SEE) 
intervient à toutes les échelles, du local au global, en reliant communau-
tés rurales, organisations de la société civile, jeunes, institutions publiques 
et secteur privé. Il œuvre à initier, faciliter et contribuer à des transforma-
tions systémiques en faveur d’une gouvernance durable de l’eau, tout en 
renforçant l’autonomisation des acteurs impliqués dans sa gestion et sa 
protection.

Le siège du SIE est situé à Montréal (Canada), où est enregistrée une orga-
nisation internationale non gouvernementale active depuis 1991. En Europe, 
Solidarité Eau Europe (SEE), ONG de droit local alsacien fondée en 1998, 
est placée sous une gestion commune assurant la coordination des acti-
vités européennes.

L’organisation dispose de bureaux de projets dans différentes régions 
du monde, notamment en Asie centrale avec Secrétariat international de 
l’eau-Tadjikistan (ONG créée en 2007), ainsi qu’en Moldavie, où les activités 
sont hébergées en partenariat avec l’Agence de l’eau moldave depuis 2006.

Les actions menées en Amérique latine et en Afrique sont mises en œuvre 
à travers des partenariats avec des organisations locales et régionales, 
permettant d’adapter les interventions aux contextes et aux priorités terri-
toriales, avec une volonté de ne jamais remplacer les acteurs locaux déjà 
en place. 

NOTRE ORGANISATION EN BREF

Un monde où l’eau est reconnue comme un bien commun, gérée 
de manière juste et équitable, et utilisée comme levier de coopé-
ration, de paix et de justice entre les générations et les territoires.

NOTRE VISION

OUVERTURE

Nous favorisons la coopération, le 
dialogue et la construction d’objec-
tifs communs porteurs de sens et de 
convergence.

COMPLÉMENTARITÉ

Nous agissons comme catalyseur 
de partenariats entre acteurs 
diversifiés, quels que soient leur 
géographie, leurs expertises ou leurs 
approches, selon une démarche 
« par, pour et avec ».

AUDACE

L’innovation, la créativité et l’expé-
rimentation sont au cœur de notre 
action. Nous explorons de nouvelles 
voies et contribuons à faire émerger 
des solutions originales.

ENGAGEMENT

Nous agissons avec conviction et 
responsabilité, pleinement mobilisés 
pour la mise en œuvre effective et 
transparente de notre mission.

UNE IDENTITÉ ET DES VALEURS AFFIRMÉES

L’égalité entre les femmes et les hommes ainsi que la coopération 
entre les générations constituent des principes transversaux 
guidant l’ensemble de nos actions.
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NOTRE CADRE D'ACTION

	→ Décloisonner les enjeux 
globaux - eau, climat, sécurité 
alimentaire, éducation, paix, 
environnement 

	→ Replacer l’eau comme bien 
commun, géré de manière 
intégrée (GIRE) et inclusive à 
l’échelle des bassins versants 

	→ Défendre et renforcer les 
droits humains à l’eau et à 
l’assainissement

	→ Faire de l’eau un levier de 
paix, de démocratie et de 
développement 

	→ Renforcer le pouvoir d’action 
de la société civile, des jeunes, 
des femmes et des acteurs 
locaux 

	→ Déployer des solutions 
intégrées, décentralisées 
et ancrées dans les bassins 
hydrographiques

Nous accélérons des transformations systémiques 
en utilisant l’eau comme levier pour :
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axes
d’intervention
interconnectés3

Dans toutes nos interventions, 
nous conjuguons facilitation 
de l’action et connexion des 
acteurs, exploration d’idées 
innovantes, et volonté d’ac-
célération afin de répondre 
aux enjeux pressants.

ACTION
POUR L’EAU

Accompagner les jeunes acteurs de chan- 
gements, renforcer leurs capacités à mettre 
en œuvre des projets locaux innovants 
et leurs engagements dans les sphères 
décisionnelles. Notre objectif est d’être  
la plateforme mondiale de référence de  
" la jeunesse pour l’eau ".

Mettre en place un modèle d’influence 
connectant nos axes d’intervention qui 
nous permette d’être une organisation 
accélératrice de transformations en 
privilégiant 2  modes d’influence ; le 
plaidoyer de la société civile et la va- 
lorisation d’expériences innovantes.

Développer, tester et valider, dans les 
pays qui ont les problèmes d’eau les 
plus marqués, des modèles innovants 
de gouvernance de l’eau, souvent 
décentralisés, élaborés avec la parti- 
cipation des acteurs locaux.

GÉNÉRATION
EAU

EAU POUR
LE CHANGEMENT

Outils et  
démarches

Centre de 
ressources

AXES D’INTERVENTION
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NOTRE ORGANISATION

Assemblée générale

Conseil d’administration/Bureau exécutif
Stratégie, pilotage

Secrétariat International de l'Eau 
Tadjikistan, Khodjent

ONG depuis 2007

Solidarité Eau Europe  
Moldavie, Chisinau

Bureau de projet depuis 2006

BUREAUX DE PROJET

Secrétariat International  
de l'Eau

MONTRÉAL, Siège
ONG internationale depuis 1991

Solidarité  
Eau Europe

STRASBOURG
ONG de droit local depuis 1998

DIRECTION INTERNATIONALE

Les programmes régionaux et nationaux 
sont mis en œuvre à travers un réseau de 
partenaires en Afrique, en Asie centrale, 
dans les Amériques et en Europe. 

Dans une logique de subsidiarité, le 
SIE privilégie la co-construction et 
le renforcement des capacités des 
partenaires, afin de garantir une action 
contextualisée, cohérente et durable.
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Antonella  
Cagnolati

Présidente 

François 
Münger

Vice-président

Pierre-Marie 
Grondin

Vice-président

Dominique 
Mostert

Trésorier et secrétaire

Sonja 
Behmel

Administratrice

Membres du CA et  
du Bureau exécutif→

CONSEIL 
D’ADMINISTRATION

Manuel Fulchiron

Administrateur,  
référent jeunesse

Georgy Simeonov

Administrateur

Christophe 
Brachet

Administrateur

Luc Vescovi

Administrateur

Jean Bosco Bazié

Administrateur,  
référent Afrique

Suren Gevinian

Administrateur,  
référent Asie

Le Conseil d’administration du SIE-SEE est 
composé de membres profondément engagés, 
qui contribuent activement à faire progresser 
la mission de notre organisation à travers leur 
expertise et leur expérience.

Magdalena  
Zivanovic
Administratrice, 
siège jeunesse

Chifumbano 
Teddy Katongo
Administrateur, 
siège jeunesse

Olivier Thibault 

Administrateur

Pierre-Alain 
Roche 

Administrateur
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Le SIE-SEE peut compter sur une équipe flexible, agile et engagée. 
Celle-ci est composée de professionnels passionnés par les enjeux 
environnementaux, sociétaux et de gouvernance de l’eau, mobilisant 
des expertises complémentaires au service de la mission de l’organi-
sation. La présente liste reflète la composition de l’équipe du SIE-SEE 
au 1er mars 2026.

DIRECTRICE EXÉCUTIVE
Sarah Dousse 

CANADA — MONTRÉAL
Vladimir Arana 
Nina Bianchi
Alix Debray
Charlène Grégoire
Radouane Lamqaddam

FRANCE — STRASBOURG
Coline Arnoux 
Céline Bieber 
Clément Dolisi
Noémie Plumier

MOLDAVIE — CHISINAU
Svetlana Duca

ASIE CENTRALE
Olivier Normand

TADJIKISTAN — KHODJENT
Makhfirat Abdulloeva
Akmal Akbarov
Hussein Faizulloev
Shukhrat Igamberdiev
Makhkamjon Muinov
Umed Negmatov
Netkbahti Orzu
Temur Sodikzoda
Habib Tursunov

MEMBRES  
DE L’ÉQUIPE
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Le SIE-SEE catalyse la mise en œuvre de solutions concrètes 
élaborées par, pour et avec les communautés, les autori-
tés publiques, les jeunes et les acteurs de la société civile 
afin de répondre aux réalités propres à chaque territoire. À 
travers ses actions, le SIE-SEE développe et consolide des 
modèles de gouvernance de l’eau inclusifs, décentralisés et 
adaptés aux contextes locaux, contribuant au renforcement 
de la résilience, de la coopération et de la gestion durable 
des ressources en eau. Les approches développées visent 
également à être valorisées, adaptées et mises à l’échelle 
dans des contextes confrontés à des défis similaires. 



Pérou

Canada

1MYAC - Projet de sensibilisation à l'assainis-
sement urbain, Ghana par Elizabeth Hagan

Jeunes Entrepreneurs Verts - Formation en 
irrigation et horticulture à Podor, Sénégal

1MYAC - Projet de station de traitement de 
l'eau au Pakistan, par Saliqa Amin

Réunion des représentants du conseil 
d'administration de l'ADI du bassin de la 
Nirnova, Moldavie

Ghana

Sénégal

Pakistan

Tadjikistan

Moldavie
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ASIE CENTRALE

L’Asie centrale renforce aujourd’hui son rôle de pont stratégique 
entre l’Asie et l’Europe, notamment à travers le développement 
du « Middle Corridor ». Dans ce contexte, la question de l’eau 
devient un enjeu majeur de stabilité, de coopération régionale 
et de transition énergétique. La région fait toutefois face à des 
défis grandissants. La fonte accélérée des glaciers du Tian Shan 
et de l’Altaï menace les principales sources d’alimentation de 
ses fleuves, tandis que les pressions croissantes sur le partage 
des ressources en eau accentuent les tensions entre pays rive-
rains. Dans ce contexte sensible, le SIE-SEE agit pour renforcer 
la résilience des communautés locales, promouvoir la coopé-
ration transfrontalière et soutenir une gouvernance concertée 
des ressources en eau, essentielle à la stabilité et au dévelop-
pement durable de la région.

TADJIKISTAN 
GOUVERNANCE LOCALE DE L’EAU ET RÉSILIENCE DES COMMUNAUTÉS RURALES

Depuis la fin des années 1990, le SIE 
intervient en Asie centrale pour pallier 
l’absence ou le mauvais état d’infrastructures 
en zone rurale, où vivent encore une majorité 
des populations.

En partenariat avec la Direction du 
développement et de la coopération suisse 
(DDC), le projet CoWaSS (Comprenhensive 
Water and Sanitation Project in Rural Areas 
of Sughd Region), dont la première phase 
se terminera début 2026, développe des 
solutions durables combinant infrastructures, 
gestion intégrée des ressources en eau, 
renforcement des capacités locales 
et coopération transfrontalière afin de 
remplacer les approches d’urgence par des 
systèmes pérennes et reproductibles. 

En 2025, le projet a franchi une étape 
importante avec l ’achèvement de 
systèmes d’alimentation en eau potable 
bénéficiant à près de 60 000 personnes 
ainsi que la construction et la réhabilitation 
d’installations sanitaires dans les écoles 
pour plus de 24 000 élèves et étudiants. 
Au-delà des infrastructures, le projet agit 
également sur la gouvernance locale, 

notamment à travers l’adoption de plans 
Eau-Assainissement-Hygiène (EAH) au 
niveau des districts et l’appui à la création 
d’un régulateur indépendant des services 
d’eau.

Le modèle développé par le SIE repose 
sur l’autonomisation des gestionnaires 
locaux et sur une gestion financière 
durable des services d’eau. Grâce à une 
tarification permettant de couvrir les coûts 
d’exploitation, plusieurs structures locales 
sont désormais en mesure d’assurer elles-
mêmes la pérennité des infrastructures.

Le projet innove également dans le domaine 
de l’assainissement écologique et de 
l’économie circulaire. Des infrastructures 
utilisant des zones humides artificielles 
verticales et des approches de traitement 
biologique ont notamment été mises en 
place à l’hôpital psychiatrique de Dehmoy, 
devenu aujourd’hui un site de référence pour 
la région. Les résultats obtenus suscitent 
désormais l’intérêt d’autres pays d’Asie 
centrale, notamment l’Ouzbékistan et le 
Kirghizistan, où certaines approches sont 
en cours de réplication
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Le projet mise également sur la 
sensibilisation des jeunes générations. 
En intégrant des modules d’hygiène et 
de gestion de l’eau dans les programmes 
scolaires en collaboration avec les ministères 
de la Santé et de l’Éducation, plus de 270 
000 jeunes au Tadjikistan, en Ouzbékistan 
et au Kirghizistan ont été sensibilisés aux 
enjeux liés à l’eau et à l’assainissement

Parallèlement, le SIE-Tadjikistan accompagne 
les autorités régionales dans le renforcement 
de la coopération autour des ressources 
partagées. 

À travers un programme de jumelage financé 
par la Commission européenne, et soutenu 
par le Réseau International des Organismes 
de Bassin (RIOB), l’Autorité du bassin de 
la Syr-Daria échange aujourd’hui avec des 
organismes de bassin africains afin de 
partager des expériences sur la planification, 
la gouvernance et l’adaptation climatique. 
En facilitant ce dialogue, le SIE-Tadjikistan 
renforce les capacités opérationnelles de 
l’organisme de bassin tadjik et favorise 
les transferts de compétences entre les 
continents.

Ingénieur principal, projet CoWaSS, district de Jabor Rasulov

La rénovation du système de l’hôpital de Dehmoy et 
l’introduction de traitements innovants ne sont pas 

seulement des avancées techniques ; c’est un modèle de 
gestion des eaux usées désormais prêt à être dupliqué dans 
toute la région.

Akmal Akbarov

60 000
personnes bénéficient 
d’un meilleur accès à 
l’eau potable

24 000

élèves et étudiants 
ont accès à des 
infrastructures 
sanitaires améliorées

270 000
jeunes sensibilisés aux enjeux de l’eau et de 
l’hygiène en Asie centrale

1
autorité de bassin et 
1 régulateur national 
accompagnés

1
centre hospitalier 
devenu site pilote 
régional

2

plans 
Eau-Assainissement- 
Hygiène adoptés au 
niveau des districts

1

programme de 
coopération  
internationale entre 
bassins mis en place

Site de construction d'infrastructures de traitement biologique de l'hôpital Dehmoy, Tadjikistan
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Dans un contexte régional marqué par des recompositions 
géopolitiques et sécuritaires, l’eau demeure un puissant levier 
de dialogue, de coopération et de stabilité en Afrique de l’Ouest. 
Les organismes de bassin jouent un rôle essentiel pour assu-
rer une gestion concertée des ressources en eau et renforcer 
l’adaptation des territoires. La région fait notamment face à 
des défis croissants liés à la sécurité alimentaire, énergétique 
et hydrique. Le renforcement des approches intégrées entre 
eau, énergie et alimentation, soutenu notamment à l’échelle 
régionale, vise à consolider la résilience des populations et à 
préserver les équilibres socio-économiques. Dans ce contexte, 
le SIE-SEE accompagne les dynamiques de coopération régio-
nale en soutenant le renforcement des capacités locales, les 
mécanismes de gouvernance de l’eau et les espaces de dialogue 
entre acteurs. À travers ses actions, l’organisation contribue à 
faire de l’eau un vecteur de coopération durable, de résilience 
et de développement partagé.

AFRIQUE DE L’OUEST

Formation en irrigation à Podor, Sénégal

Mobilité des jeunes du programme JEV au Québec, 
Canada
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SÉNÉGAL 
JEUNESSE, AGROÉCOLOGIE ET DÉVELOPPEMENT SOCIO-ÉCONOMIQUE 
DURABLE DANS LE BASSIN DU FLEUVE SÉNÉGAL

Dans le département de Podor, au nord du 
Sénégal, le projet “Jeunes entrepreneurs.es 
vert.es (JEV)” soutient l’émergence d’une 
nouvelle génération d’entrepreneurs enga-
gés dans l’agroécologie, la résilience clima-
tique et la gestion durable des ressources 
en eau. Porté par le SIE en partenariat 
avec l’IPAR et l’École des entrepreneurs du 
Québec, avec l’appui du Gouvernement du 
Québec, le projet vise à renforcer les capa-
cités économiques et sociales des jeunes 
et des femmes dans une région fortement 
affectée par les défis climatiques et la pres-
sion sur les ressources naturelles. 

En 2025, 105 entreprises, dont plus de la 
moitié portées par des femmes, ont béné-
ficié d’un accompagnement technique et 
entrepreneurial. Des formations portant sur 
l’agroécologie, l’irrigation, l’élevage, la trans-
formation alimentaire et le développement 
entrepreneurial ont permis de renforcer les 
compétences locales et de favoriser des 
modèles économiques plus durables. 

Le projet a également favorisé des échanges 
internationaux entre le Sénégal et le Québec. 
Dix jeunes entrepreneurs sénégalais ont 
participé à une semaine de formation à 
Montréal grâce au soutien des Offices 
jeunesse internationaux du Québec (LOJIQ), 
renforçant les liens entre partenaires et le 
partage d’expertises autour de l’entrepre-
neuriat durable. 

Au niveau régional, les Journées de Promo-
tion de l’Entrepreneuriat à Saint-Louis, 
soutenues par la Délégation Générale à 
l’Entrepreneuriat Rapide (DER) du gouver-
nement du Sénégal ont rassemblé près 
de 300 jeunes autour des enjeux d’emploi, 
d’innovation et de transition écologique. 

Le succès de l’approche repose en grande 
partie sur son ancrage territorial et sur le 
travail de proximité réalisé avec les acteurs 
locaux. En collaboration avec l’IPAR, un 
mécanisme transparent de distribution des 
kits de transition agroécologique a été mis 
en place afin de soutenir concrètement les 
jeunes entrepreneurs dans le développe-
ment de leurs activités.

L’année 2025 a également été marquée par 
la création de la Coopérative JEV par les 
bénéficiaires eux-mêmes. Cette initiative 
témoigne de leur volonté de mutualiser les 
ressources, de renforcer leur autonomie 
et de pérenniser les acquis du projet. Les 
« clubs JEV » et la coopérative constituent 
désormais des espaces de solidarité, de 
formation et d’innovation locale.

À l’approche de la Conférence des Nations 
Unies sur l’eau de 2026, co organisée par 
le Sénégal, plusieurs jeunes entrepreneurs 
issus du projet porteront également les 
expériences développées à Podor dans les 
espaces de dialogue internationaux sur la 
jeunesse, l’eau et la résilience climatique.Conseillère en entrepreneuriat et en transition

Le projet JEV a été un véritable tour-
nant : il m’a permis de structurer mon 

entreprise et de renforcer mon leadership 
pour accompagner, à mon tour, des groupe-
ments de femmes vers la formalisation de 
l’entrepreneuriat durable.

Hawaou Françoise Diallo

105
entreprises accompagnées, dont 
54 dirigées par des femmes

30
formations techniques 
et entrepreneuriales 
réalisées

10
jeunes 
entrepreneurs 
formés au Québec

300
jeunes mobilisés 
lors des Journées de 
l’Entrepreneuriat

1
création de la 
coopérative JEV
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En Europe, la gestion de l’eau s’inscrit de plus en plus dans 
une stratégie de sécurisation et d’adaptation face aux effets 
du changement climatique, qui affectent désormais la dispo-
nibilité et la qualité de la ressource pour une part significa-
tive de la population. Cette dynamique a contribué à placer la 
résilience hydrique au cœur des priorités politiques de l’Union 
européenne, notamment à travers des initiatives telles que la 
« Stratégie pour la résilience dans le domaine de l’eau ». L’an-
née 2025 est marquée par une accélération des solutions inno-
vantes, en particulier dans le domaine de la réutilisation des 
eaux usées traitées, dans un contexte où le continent euro-
péen connaît un réchauffement plus rapide que la moyenne 
mondiale. Cette évolution traduit une reconnaissance croissante 
de l’eau comme ressource stratégique, essentielle à la sécurité 
et à la souveraineté des territoires. Dans ce contexte, le SIE-SEE 
accompagne la transition européenne en soutenant le dévelop-
pement de solutions innovantes, en favorisant le partage d’ex-
périences et en contribuant à la promotion d’une gouvernance 
de l’eau plus solidaire, intégrée et résiliente.

EUROPE

Cours d'eau du bassin de la Nirnova, Moldavie

Evènement en Moldavie en collaboration avec la chancel-
lerie d'Etat et des experts de l'intercommunalité provenant 
de France
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MOLDAVIE 
GOUVERNANCE RENFORCÉE DANS LE BASSIN DE LA NIRNOVA

Présent en Moldavie depuis 2006, Solidarité 
Eau Europe (SEE) accompagne le déve-
loppement d’une gouvernance de l’eau à 
l’échelle du bassin de la Nirnova, fondée 
sur une approche de maîtrise d’ouvrage 
durable et de coopération intercommunale, 
en partenariat étroit avec l’Agence de l’eau 
Artois Picardie et l'Agence d’urbanisme, 
de développement et du patrimoine du 
Pays de Saint-Omer (France). En fédérant 
30 communes des raions de Nisporeni et 
Hîncești, le projet vise à structurer une 
gestion intégrée et de long terme des 
services d’eau et d’assainissement.

En 2025, une étape majeure a été franchie 
avec la consolidation de l’Association de 
Développement Intercommunal (ADI), 
regroupant environ 30 000 habitants 
autour d’une vision territoriale partagée. Ce 
passage d’une gestion fragmentée à une 
approche de bassin permet de renforcer 
significativement les capacités des autorités 

locales, désormais mieux outillées pour 
planifier les investissements, structurer un 
futur opérateur régional et se conformer aux 
standards environnementaux européens.

Ce processus contribue également à renfor-
cer l’alignement institutionnel du pays avec 
les exigences de l’Union européenne, dans 
le cadre de sa trajectoire d’intégration. Le 
projet bénéficie du soutien de l’Agence de 
l’Eau Artois–Picardie, qui a permis de sécu-
riser les bases techniques et financières 
nécessaires à la préparation des futurs 
investissements structurants.

L’impact du projet repose sur l’articulation 
entre expertise technique, planification 
hydraulique et dialogue institutionnel. L’ob-
jectif pour 2026 est de transformer cette 
dynamique de planification en réalisations 
concrètes, garantissant un service d'appro-
visionnement en eau durable, résilient et 
accessible à tous.

Directeur de l’ADI du bassin de la Nirnova

Ce projet a permis de renforcer la coopé-
ration entre les collectivités locales et de 

poser les bases d’une gouvernance intercom-
munale de l’eau dans le bassin de la Nirnova.

Vasile Marcuta

30
communes 
réunies dans une 
gouvernance 
intercommunale

30 000+
habitants 
concernés

1
Association de Développement 
Intercommunal (ADI) structurée et 
opérationnelle

1
mise en place 
progressive 
d’un opérateur 
régional de 
l’eau
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Le continent américain fait face à une polarisation croissante 
des situations hydriques, exacerbée par l’intensification des 
phénomènes climatiques extrêmes : sécheresses et baisse des 
nappes phréatiques au Nord, perturbations hydrologiques liées 
à El Niño au Sud. Cette vulnérabilité commune place la gestion 
de l’eau au cœur des politiques publiques, amorçant une tran-
sition vers la protection des écosystèmes et la résilience. 

L’année 2025 a ainsi été marquée par la modernisation des 
accords transfrontaliers et le renforcement de la coopération 
autour de bassins stratégiques. En parallèle, l’intégration des 
savoirs traditionnels et de la souveraineté des peuples autoch-
tones s’impose désormais comme un levier clé de gouvernance 
durable. 

Le SIE-SEE accompagne cette transition en facilitant les 
échanges entre les acteurs, les institutions publiques et les 
partenaires techniques. En reliant ces dynamiques locales aux 
espaces de décision régionaux et internationaux, l’organisation 
contribue à bâtir des modèles de résilience inclusifs, équitables 
et ancrés dans les réalités territoriales.

LES AMÉRIQUES

ANDES PÉRUVIENNES 
DÉPLOIEMENT D’UN SYSTÈME INTÉGRÉ D’EAU POTABLE ET D’ASSAINISSEMENT 

En 2025, le projet Condorpaccha a finalisé 
la mise en place des infrastructures d’as-
sainissement, venant compléter l’accès 
à l’eau potable déjà établi l’année précé-
dente. Cette avancée a été réalisée dans 
un contexte national complexe, marqué 
par des remaniements politiques et des 
réductions significatives des investisse-
ments publics dans les infrastructures 
hydrauliques au Pérou.

Le projet apporte désormais une réponse 
concrète aux besoins de 62 familles, soit 
environ 340 personnes, qui dépendaient 
auparavant de solutions d’assainissement 
précaires. Chaque foyer dispose aujourd’hui 
d’un bloc sanitaire complet comprenant 
douche et toilettes, relié à un système 
individuel de traitement des eaux usées. 
Ces installations ont été conçues pour être 
compatibles avec un futur raccordement à 
un réseau municipal, garantissant ainsi la 
durabilité de l’investissement.

Au-delà des infrastructures, le projet a 
contribué au renforcement de la gouver-
nance locale de l’eau grâce à la collabo-

ration entre la municipalité de Vinchos, 
les Ailes de l’Espérance et le Ministère de 
l’Environnement. L’implication active des 
communautés a joué un rôle déterminant 
dans l’appropriation des systèmes et 
l’amélioration durable des conditions de vie. 
Ce projet s’inscrit dans le cadre de notre 
coopération avec l’Agence de l’eau Seine 
Normandie et le Syndicat intercommunal 
d’Eau et d’Assainissement de Caux Nord-
Est. 

340
personnes 
bénéficient d’un 
accès amélioré 
à l’eau et à 
l’assainissement

62
familles 
équipées de 
systèmes de 
traitement des 
eaux usées

Communauté de Condorpaccha, Pérou

En tant que membre de la commu-
nauté de Condorpaccha, je tiens à 

remercier l'organisation pour l'installation 
de nos sanitaires. Ici, le froid est intense et 
nous manquions d'installations adéquates. 
Aujourd'hui, disposer d'une douche chaude 
et de toilettes modernes change tout. Mes 
enfants peuvent désormais aller à l'école 
dans de meilleures conditions d'hygiène et 
leur santé s'est nettement améliorée. Je suis 
profondément reconnaissante de ce soutien.

Margarita Cuba Barrios

3332 ACTION POUR L'EAU RAPPORT ANNUEL 2025



AMÉRIQUE DU NORD 
PRÉSERVER LA BIODIVERSITÉ AUTOCHTONE À AKWESASNE  

Depuis plusieurs années, le SIE collabore 
avec le Conseil Mohawk d’Akwesasne en 
Amérique du Nord afin de renforcer le 
leadership environnemental communau-
taire et la mobilisation des jeunes autoch-
tones autour des enjeux de conservation 
de l’eau et de protection de la biodiversité.

Le projet « Préservation de la biodiversité 
d’Akwesasne pour le futur » (2023–2025), 
soutenu par la Commission de coopération 
environnementale, a marqué une avancée 
majeure dans la transition vers une gouver-
nance environnementale plus inclusive et 
intergénérationnelle. Il a notamment permis 
la création et la consolidation d’un Conseil 
jeunesse structuré, avec la nomination 
officielle de représentants des jeunes au 
sein du Conseil Mohawk d’Akwesasne, 
constituant une première structure durable 
de représentation intergénérationnelle 
depuis plusieurs décennies.

Le projet a également soutenu la mise en 
œuvre de 20 micro-projets environnemen-
taux portés par des jeunes âgés de 16 à 30 
ans, dans des domaines tels que les forêts 
alimentaires, les bibliothèques de semences 
ou encore la gestion de données environ-
nementales. Chaque initiative, dotée d’un 
financement dédié, a contribué à renforcer 
les capacités techniques et l’autonomie des 
jeunes dans la gestion de projets environ-
nementaux.

Au total, 113 membres de la communauté 
ont été formés, dont une cohorte de jeunes 
directement engagés dans la conception et 
la mise en œuvre des actions. La dynamique 
a également été renforcée par l’organisation 
de 14 événements communautaires et la 
diffusion de 176 messages de sensibilisa-
tion, contribuant à ancrer les enjeux de 
biodiversité et de résilience hydrique au 
cœur du dialogue social local.

Cette initiative démontre que la reconnais-
sance du rôle de la jeunesse et la valori-
sation des savoirs autochtones peuvent 
générer des transformations structurelles 
durables en matière de gouvernance envi-
ronnementale et de gestion des ressources 
naturelles.

En 2026, la priorité sera de consolider ces 
acquis institutionnels afin de renforcer 
davantage la protection des ressources en 
eau et la résilience écologique du territoire.

20
micro-projets 
environnemen-
taux portés 
par la jeunesse

113
personnes 
formées

1
Conseil 
jeunesse struc-
turé et intégré 
aux instances 
décisionnelles

200 000 $ CAD
mobilisés pour l’initiative

Responsable de l’évaluation 
environnementale, Conseil Mohawk 
d’Akwesasne

Akwesasne est l’une des 
principales communautés des 

Premières Nations au Canada, avec 
une population d’environ 20 000 
membres vivant dans la réserve… 
Cette initiative s’est avérée enrichis-
sante à bien des égards, notamment 
pour la transmission de notre tradi-
tion orale en tant qu’Onkwehon :weh 
(Peuple Originel).

Curtis Lazore
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Initiative de la Direction du développement et de la coopération 
Suisse (DDC), mise en œuvre avec le concours du SIE-SEE, 
1MYAC mobilise les jeunes de 10 à 30 ans à travers le monde 
pour transformer les Objectifs de Développement Durable (ODD 
6, 12, 13, 15) en solutions concrètes au niveau local. 

En 2025, l’initiative a connu une croissance significative avec
149 851 actions enregistrées, soit une augmentation de plus 
de 68 000 contributions en une année. Cette dynamique a été 
portée par des moments clés de mobilisation, notamment la 
Semaine de l’eau, durant laquelle le partenariat avec l’Office de 
l’Eau Martinique (ODEM) a permis à lui seul d’enregistrer près 
de 10 000 actions. 

Le troisième appel à projet a également révélé une maturité
technique : 192 projets issus de 55 pays ont été soumis, soit 
le double de l’édition précédente. Parmi eux, 6 projets portés 
par des jeunes (dont 50% par des femmes) ont bénéficié d’un 
soutien financier et technique de 30 000 CAD, permettant 
de transformer des idées innovantes en initiatives sociales et 
environnementales concrètes. 

1 MILLION D’ACTIONS JEUNESSE (1MYAC) 
TRANSFORMER L’ENGAGEMENT DES 
JEUNES EN SOLUTIONS LOCALES 

Projet de restauration des mangroves côtières au Kenya, 
par Shanariha Evans

Projet SACA au Nigeria, élaboration d'un guide scolaire par 
Jumoke Omodeni
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Naswirah Nalukwago

Responsable de programme, Ouganda

Grâce au financement cataly-
tique et à la visibilité de 1MYAC, 

j’ai pu transformer notre projet de 
valorisation des déchets agricoles en 
une organisation enregistrée, Basstuu 
Innovations, opérant dans le camp 
de réfugiés de Nakivale. Aujourd’hui, 
j'emploie cinq personnes et nous 
développons des solutions de cuis-
son solaire pour les communautés 
déplacées.

Projet GreenAbility II  
par Hannah Omokhaye (Nigéria) 

Les inondations, sécheresses et vagues 
de chaleur menacent de plus en plus les 
communautés au Nigéria. Un constat : 
les jeunes en situation de handicap sont 
souvent exclus des dispositifs de prépara-
tion aux catastrophes. Le projet de Hannah 
permet à ces jeunes de devenir des acteurs 
clés de la résilience climatique, grâce à un 
modèle inclusif de formation de formateurs.

Éco‑journalisme et Action 
Durable à Janbasqala  
par Fazilat Kariyeva (Ouzbékistan)

Au Karakalpakstan, où la crise de la mer 
d’Aral a laissé les communautés confrontées 
au manque d’eau et à la pollution, l’équipe de 
Fazilat combine technologies d'accès à l'eau 
potable et journalisme environnemental 
jeunesse, donnant aux élèves les moyens 
de raconter leur histoire et de plaider pour 
le changement.

149 851
actions jeunesse enregistrées 
(dont +68 000 en 2025)

192
projets soumis issus de 55 pays

6
projets soutenus financièrement  
(30 000 $ CAD au total)

10 000
actions en une 
semaine via le 
partenariat avec 
l’ODEM

6
lauréats du concours photo 
« We are water » avec la DDC

Ces actions illustrent la diversité et la créativité 
de l’engagement jeunesse :

Toilettes Résilientes au 
Climat : Assainissement 
Sûr, Avenir Sûr  
par Annisa Dewantari (Indonésie)

Dans la ville sujette aux inondations 
de Bandar Lampung, le projet d’Annisa 
améliore l’assainissement communautaire 
en construisant des toilettes résistantes 
aux inondations et en sensibilisant sur 
l’hygiène et l’adaptation climatique. Cette 
initiative menée par des jeunes renforce 
directement la santé et la dignité de 
centaines d’habitants.

Ñawi Yaku  
par Lizet Mejía (Pérou)

Les écosystèmes andins d’altitude sont 
essentiels à la sécurité hydrique au Pérou — 
mais ils disparaissent rapidement. L’équipe 
de Lizet travaille avec les communautés 
locales pour restaurer les zones humides et 
les forêts de queñual, en combinant savoirs 
traditionnels, participation des jeunes et 
expression artistique pour renforcer la 
résilience écologique et culturelle.

Lutte pour la Conservation  
des Tortues Marines  
par Simrah Mobin (Pakistan)

Simrah et son groupe de jeunes volon-
taires utilisent l’intelligence artificielle et la 
mobilisation des jeunes pour protéger les 
sites de nidification des tortues vertes le 
long de la côte de Karachi. Ce projet réunit 
étudiants, scientifiques et autorités locales 
pour assurer la survie à long terme de la 
biodiversité marine.

Vétiver pour la Résilience :  
protéger Fifinda des  
catastrophes par la nature  
par Junior Barrière Homsi (Cameroun)

Chaque saison des pluies, le village de 
Fifinda fait face aux inondations et à l’éro-
sion des sols. Le projet de Junior Barrière 
promeut des solutions fondées sur la nature 
en utilisant le vétiver pour stabiliser les sols, 
restaurer les écosystèmes et former des 
jeunes « Ambassadeurs du Vétiver » pour 
la résilience et la protection de l’environ-
nement. 
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À travers son axe « Génération Eau », le SIE-SEE accom-
pagne les jeunes générations en renforçant leurs capa-
cités techniques, organisationnelles et politiques. Cette 
approche vise à leur permettre de concevoir et de porter des 
projets innovants, tout en consolidant leur rôle au sein des 
espaces de gouvernance et de prise de décision liés à l’eau. 
En structurant des mécanismes durables d’engagement, le 
SIE-SEE contribue à institutionnaliser la participation de la 
jeunesse dans les sphères décisionnelles aux niveaux local, 
régional et international. L’ambition de cet axe est de faire 
émerger une génération de leaders capables d’influencer 
les politiques de l’eau et de proposer des solutions adap-
tées aux défis contemporains. À travers cette dynamique, 
le SIE-SEE entend également renforcer sa position de plate-
forme mondiale de référence pour l’engagement des jeunes 
dans le secteur de l’eau.



Le Mouvement Global de la Jeunesse pour l’Eau, lancé lors du 9e Forum 
mondial de l’eau à Dakar en 2022, s’inscrit dans une dynamique de plus 
d’une décennie de mobilisation internationale de la jeunesse autour des 
enjeux de l’eau. Il fédère aujourd’hui plus de 370 organisations jeunesse, 
réseaux professionnels et partenaires institutionnels engagés pour 
renforcer la participation des jeunes dans la gouvernance de l’eau à 
tous les niveaux.

En 2025, une étape décisive a été franchie 
avec l’élaboration d’une Stratégie Jeunesse 
pour l’Eau, co-construite au siège de 
l’UNESCO par 60 représentants issus de 
40 organisations jeunesse, y compris les 
réseaux catalysés par le SIE.

La stratégie repose sur trois piliers struc-
turants : le renforcement des capacités 
des jeunes, l’accès élargi aux opportunités 
et l’institutionnalisation de leur participa-
tion dans les processus de gouvernance. 
Elle traduit les priorités de la jeunesse en 
objectifs communs et en vision partagée 
pour renforcer son rôle dans les politiques 
de l’eau.

Dans la continuité de ce cadre, le Mouve-
ment, en collaboration avec le Groupe 
majeur des Nations Unies pour l’enfance 
et la jeunesse (UN MGCY), a mobilisé 150 
organisations dans 55 pays afin de préparer 
la participation de la jeunesse à la Confé-
rence des Nations Unies sur l’eau de 2026. 
Parmi elles, plus de 60 organisations ont 
pris part à une série de webinaires visant 
à co-construire des messages de plaidoyer 
en vue des 6 dialogues interactifs. Cette 
dynamique permet de structurer une voix 
collective et coordonnée de la jeunesse dans 
les espaces de négociation internationaux.

Au-delà de la coordination, le Mouvement 
transforme progressivement l’engagement 
des jeunes, passant d’une participation 
symbolique à une contribution structurée, 
visible et durable dans les processus de 
gouvernance de l’eau.

LE MOUVEMENT GLOBAL DE LA JEUNESSE 
POUR L’EAU – UNE STRATÉGIE MONDIALE 
POUR STRUCTURER LA VOIX DES JEUNES
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Water Youth Network / MGCY

Notre partenariat avec le SIE est, pour le 
Water Youth Network, une collaboration 

de longue date et porteuse de sens, marquée par 
une coopération constante et un objectif commun 
depuis 2022. Au fil des ans, cette relation s’est 
développée à travers de multiples plateformes et 
initiatives, reflétant une forte convergence dans 
notre engagement à promouvoir l’implication des 
jeunes dans le secteur de l’eau.

En 2025, cette collaboration a continué de s’ap-
profondir à travers plusieurs actions clés, afin de 
garantir une participation significative et inclusive 
des jeunes et d’unifier leur engagement à long 
terme. Nous sommes impatients de poursuivre 
nos efforts conjoints pour faire entendre la voix 
des jeunes et susciter des changements signifi-
catifs dans le secteur de l’eau.

Maitreyi Koduganti

Swiss Water Partnership Youth

La Stratégie jeunesse pour l’eau donne une 
voix commune à toutes les organisations de 

jeunesse, en regroupant nos efforts de plaidoyer 
jusqu’alors fragmentés au sein d’une stratégie 
commune – ce qui nous confère ainsi, en tant que 
jeunes, une voix plus forte. Elle définit clairement 
nos principales priorités, que nous, les jeunes, 
souhaitons mettre en avant et pour lesquelles nous 
pouvons nous engager, non seulement à titre indivi-
duel, mais aussi en tant que coalition de réseaux de 
jeunesse. C’est un document auquel nous pouvons 
toujours nous référer lorsque nous négocions ou 
que nous défendons nos besoins et nos priorités.

Marisa Boller

370+
organisations 
réunies au sein  
du Mouvement 
global

6
dialogues interactifs 
ciblés par un 
plaidoyer jeunesse 
coordonné

60
représentants issus de  
40 organisations jeunesse impliqués 
dans la co-construction

150
organisations mobilisées 
dans 55 pays pour la  
Conférence des Nations 
Unies sur l’eau 2026

Directeur de la division des sciences de l’eau, 
UNESCO

La Stratégie de la jeunesse pour l’eau 
marque une étape importante dans la 

reconnaissance des jeunes comme acteurs 
de la gouvernance de l’eau. L’UNESCO s’en-
gage à soutenir sa mise en œuvre.

Abou Amani

1
mouvement unifié représentant 
la voix de plus de 30 % de la 
population mondiale
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Depuis plus de 20 ans, le SIE-SEE catalyse les réseaux des Parle-
ments de la jeunesse pour l’eau aux niveaux mondial, européen 
et régional, ainsi que leurs chapitres nationaux et transfron-
taliers. Ces espaces constituent de véritables laboratoires de 
démocratie participative, où des jeunes élus développent des 
compétences de négociation, de plaidoyer et de coopération 
afin de porter la question de l’eau comme levier de paix et de 
gouvernance partagée.

PARLEMENTS DE LA JEUNESSE POUR L’EAU 
– UNE DIPLOMATIE CITOYENNE EN ACTION

PARLEMENT MONDIAL DE LA JEUNESSE POUR L’EAU (PMJE)

En 2025, le Parlement mondial de la 
jeunesse pour l’eau, présent dans 80 pays 
à travers 56 antennes, a confirmé son rôle 
de passerelle entre les préoccupations de 
la jeunesse et les instances décisionnelles. 
Le renforcement des structures régionales 
a notamment permis l’émergence d’un 
Parlement régional pour l’Amérique latine 
et les Caraïbes, regroupant plus de 200 
membres dans 9 pays, qui a porté une 
stratégie jeunesse auprès de décideurs 
politiques de haut niveau de la région. 

Au niveau mondial, les jeunes ont poursuivi 
le travail de plaidoyer engagé dans le cadre 
du Bandung Water Spirit Summit, lancé lors 
du Forum mondial de l’eau de 2024. Cette 
initiative vise à promouvoir, au plus haut 
niveau politique, l’eau comme vecteur de 
dialogue, de coopération et de paix, tout 
en dénonçant les attaques de plus en 
plus fréquentes contre les infrastructures 
hydriques, qui mettent en péril l’accès à 
l’eau de millions de personnes à travers 

le monde. Ces messages ont notamment 
été portés lors des sessions du Groupe 
des amis des Nations Unies sur l’eau et la 
paix à Genève, de la septième session de la 
Réunion des Parties au Protocole sur l’eau 
et la santé de la CEE-ONU à Budapest, ainsi 
que dans le cadre des réunions du Panel de 
haut niveau d’experts et de dirigeants sur 
l’eau et les catastrophes (HELP), organisées 
à New York, Stockholm et Bangkok.

Au Guatemala, les contributions du Parle-
ment ont directement alimenté l’élaboration 
de la première loi nationale sur l’eau, illus-
trant l’impact concret de cette diplomatie 
citoyenne. En Indonésie, la dynamique 
du Parlement balinais s’est poursuivie à 
travers des événements de haut niveau 
rassemblant institutions financières, 
agences onusiennes et acteurs régionaux, 
renforçant la reconnaissance des jeunes 
dans les processus multilatéraux liés à l’eau 
et aux catastrophes.
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PARLEMENT EUROPÉEN DE LA JEUNESSE POUR L’EAU (PEJE)

En Europe, le Parlement européen de la 
jeunesse pour l’eau (PEJE) associe science 
citoyenne, action de terrain et plaidoyer 
institutionnel. En association avec la 
Commission européenne et la Commis-
sion internationale pour la protection du 
Danube, les membres ont participé au 
prélèvement et à l’analyse de données de 
pollutions des fleuves européens, dont la 
restitution globale a pu bénéficier aux 60 
parlementaires. En parallèle, le réseau a 
formé 100 jeunes aux pollutions diverses 
et collecté 8,5 tonnes de déchets dans les 
cours d’eau à travers des initiatives comme 
la PET Cup, organisée par le Global Water 
Partnership Hongrie. 

Le réseau a également renforcé son rôle 
institutionnel, en contribuant aux consul-
tations autour de la Stratégie européenne 
pour la résilience de l’eau, y présentant 
leurs recommandations directes. La voix de 
la jeunesse a résonnée dans les processus 
globaux à travers une participation au 
programme “Drops of the Future” sur la 
coopération régionale, l’organisation d’un 
évènement parallèle sur la préservation 
des glaciers à l’UNESCO, et un second 
lors de la Conférence des Nations Unies 
sur les Océans à Nice, ainsi qu’à la réunion 
du Protocole Eau et Santé de la CEE-ONU. 
Cette influence croissante témoigne de 
l’émergence d’une diplomatie citoyenne 
structurée, confirmant la légitimité de la 
jeunesse dans ces espaces diplomatiques.

RÉSEAU DES JEUNES POUR L’EAU D’ASIE CENTRALE (CAY4WATER)

Le Réseau des jeunes d’Asie centrale 
pour l’eau (CAY4W), qui rassemble près 
de 900 membres dans six pays, s’affirme 
progressivement comme un acteur incon-
tournable de la gouvernance régionale de 
l’eau. À travers le cycle d’ateliers Drops of 
the Future, mis en œuvre en partenariat 
avec l’Organisation pour la sécurité et la 
coopération en Europe (OSCE), les jeunes 
membres ont élaboré une vision commune, 
portée jusqu’au Forum mondial de l’alimen-
tation à Rome.

L’influence croissante du réseau s’est 
également traduite par sa participation 
régulière aux principales instances régio-
nales et internationales. Lors de la Confé-
rence internationale sur la préservation des 
glaciers à Douchanbé, cette légitimité s’est 
concrétisée par l’intégration structurelle de 

ses membres au sein du conseil consultatif. 
Les jeunes y jouent désormais un rôle actif 
dans l’animation des dialogues intergéné-
rationnels consacrés à la sécurité hydrique 
et aux défis climatiques.

Ces avancées témoignent de l’émergence 
d’une diplomatie citoyenne structurée, 
dans laquelle les jeunes ne sont plus seule-
ment consultés, mais reconnus comme des 
acteurs à part entière de la gouvernance 
de l’eau. Par leur capacité à porter des 
propositions, à mobiliser leurs pairs et à 
contribuer aux processus de décision, ils 
participent de manière croissante à l’éla-
boration des politiques publiques et aux 
discussions multilatérales, à l’approche de 
la Conférence des Nations Unies sur l’eau 
de 2028 au Tadjikistan.
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Réseau d’Asie centrale de la jeunesse pour l’eau 
(Central Asia Youth for Water network- CAY4W

Emira Seidenalieva

En 2025, ma participation à la 
Semaine Yntymak m’a permis de 

renforcer ma capacité à coordonner des 
initiatives et de mieux comprendre l’im-
pact de l’engagement des jeunes sur la 
coopération régionale

80
pays couverts  
et 56 antennes  
du Parlement mondial

8,5
tonnes de déchets 
collectés dans les 
rivières européennes

200+
jeunes mobilisés  
en Amérique latine  
et Caraïbes

900
membres actifs 
dans le réseau Asie 
centrale (CAY4W)

100
jeunes experts formés 
dans le cadre du PEJE

+10
processus  
internationaux  
influencés par les 
réseaux jeunesse

Parlement mondial de la jeunesse pour l’eau 
(Amérique latine et Caraïbes)

Le Parlement régional d’Amérique 
latine et des Caraïbes est devenu 

un levier de durabilité pour nos actions. La 
communauté internationale reconnaît notre 
potentiel pour structurer l’action des jeunes 
professionnels face aux défis de l’eau. 

Santiago Gomez Molina

Présidente du 16e PEJE

Magdalena Zivanovic

L’honneur d’avoir été choisie 
pour présider le Parlement 

européen de la jeunesse pour l’eau m’a 
permis d’acquérir une expérience sans 
commune mesure. Le PEJE a renforcé 
ma volonté de continuer à protéger l’eau.
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PROGRAMME DES JEUNES POUR L’EAU  
ET LE CLIMAT (YWC) – FORMER  
LA PROCHAINE GÉNÉRATION  
DE PROFESSIONNELS DE L’EAU

Porté par un consortium de sept parte-
naires stratégiques, le programme des 
Jeunes pour l’Eau et le Climat (Youth for 
Water and Climate – YWC) transforme 
depuis 2018 l’engagement des jeunes en 
expertise professionnelle dans les secteurs 
de l’eau et du climat. Il constitue aujourd’hui 
un dispositif de référence pour l’insertion 
et la montée en compétences des jeunes 
professionnels à l’échelle européenne.

En 2025, 80 jeunes issus de 7 pays euro-
péens ont participé à un parcours intensif 
de huit mois, structuré pour répondre aux 
besoins émergents du marché du travail 
dans le secteur de l’eau. Le programme 
combine formation théorique, mise en 
pratique et immersion professionnelle.

Les participants ont suivi quatre modules 
spécialisés, bénéficié d’un mentorat indivi-
dualisé et intégré une communauté active 

Le programme des Jeunes pour 
l’Eau et le Climat (YWC) constitue 

un outil puissant pour parvenir à une 
gouvernance de l’eau plus coopérative et 
durable… y participer a été une formidable 
opportunité de m’épanouir en tant que 
professionnel, militant et citoyen.

Participant YWC

Ulysse Pavard

de jeunes professionnels et d’experts du 
secteur. Deux mobilités internationales, 
à Budapest et Strasbourg, ont permis de 
confronter les apprentissages aux réalités 
opérationnelles et de renforcer les compé-
tences techniques et transversales des 
participants.

Soutenu par l’Union européenne et mis en 
œuvre en partenariat avec le Global Water 
Partnership Hongrie (GWP Hungary), le 
programme favorise la rencontre entre 
savoirs académiques, innovations et 

pratiques de terrain, tout en renforçant les 
passerelles entre jeunesse, institutions et 
acteurs professionnels.

Face aux évolutions rapides du secteur de 
l’eau et aux transformations du marché du 
travail, le programme prévoit en 2026 un 
renforcement de ses contenus autour des 
compétences émergentes, afin de préparer 
une nouvelle génération de professionnels 
capables de contribuer activement à la 
résilience hydrique et climatique en Europe.

80
jeunes 
participants

8
mois de programme 
intensif

7
partenaires 
stratégiques

7
pays européens 
représentés

2
mobilités 
internationales

4
modules de formation

2
dispositif  
de mentorat

1
communauté de 
pratique active
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L’axe « Eau pour le changement » constitue le moteur trans-
versal de l’action du SIE-SEE, assurant la cohérence et la 
convergence de l’ensemble des initiatives. Il repose sur une 
stratégie d’influence qui relie directement les expériences de 
terrain aux agendas politiques et institutionnels internatio-
naux. En valorisant les dynamiques portées par les commu-
nautés locales, la société civile et les jeunes, le SIE-SEE 
transforme les pratiques concrètes et les modèles décen-
tralisés de gouvernance de l’eau en leviers de plaidoyer 
structurés. Cette approche permet de faire émerger des 
solutions issues du local et de les inscrire dans les proces-
sus décisionnels globaux, afin d’influencer durablement 
les politiques publiques de l’eau et de renforcer la recon-
naissance de l’eau comme bien commun et facteur de paix.



L’ART.VOCACY AU SERVICE DE LA DÉCISION

Lancée lors du Forum mondial de l’eau 
2024, la campagne « We Are Water » s’est 
imposée en 2025 comme la principale 
expression d’“art.vocacy” du programme du 
SIE et de l’initiative 1MYAC. Elle transforme 

des déchets plastiques collectés en instal-
lations artistiques et lettres géantes, faisant 
de la création visuelle un outil de plaidoyer 
et d’influence au service des politiques 
publiques de l’eau.
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Soutenue par la Direction du développe-
ment et de la coopération suisse (DDC), 
cette approche innovante a marqué deux 
temps forts en 2025. En Martinique, 
une performance réalisée au cœur de 
la mangrove de l’étang des Salines (site 
Ramsar d’importance internationale) a 
permis de sensibiliser aux liens entre eau 
douce, eau salée et pollution plastique, en 
collaboration avec l’Office de l’eau local.

À Genève, une installation a été présen-
tée au Palais des Nations en marge de la 
cinquième session du Comité intergouver-
nemental de négociation du traité mondial 
contre la pollution plastique. Cette inter-

vention visuelle et symbolique a contribué 
à renforcer le message de plaidoyer en 
soulignant l’impact direct des plastiques sur 
les ressources en eau et les écosystèmes.

En lien avec le lancement de la plateforme 
Youth Plastics Action Network (YPAN), en 
collaboration avec le Groupe majeur pour 
l’enfance et la jeunesse du PNUE (UNECP 
CYMG), cette initiative illustre la capacité 
du SIE à articuler art, engagement citoyen 
et influence politique. Elle affirme une 
conviction centrale : l’eau constitue le lien 
vital entre les écosystèmes, les sociétés et 
les décisions politiques.

Une année 
d’influence pour 
une gouvernance 
mondiale de l’eau 
renforcée 
 
 
En 2025, le SIE-SEE a consolidé son rôle 
de passerelle entre les réalités de terrain 
et les instances multilatérales. En struc-
turant simultanément la participation de 
la jeunesse et de la société civile, notre 
organisation transforme l’expertise locale 
en propositions concrètes, capables d’in-
fluencer les politiques publiques de l’eau à 
toutes les échelles de gouvernance.

À l’approche de la Conférence des Nations 
Unies sur l’eau de 2026, co-organisée par 
le Sénégal et les Émirats arabes unis, cette 
dynamique de mobilisation stratégique vise 

à garantir l’intégration effective des voix 
citoyennes dans les processus décisionnels 
internationaux.

L’adhésion du SIE en tant que partenaire 
officiel d’ONU-Eau renforce cette position 
institutionnelle et permet une participa-
tion directe aux réunions bi-annuelles du 
mécanisme onusien. Cette proximité a été 
consolidée par des échanges de haut niveau, 
notamment avec l’Envoyée spéciale des 
Nations Unies pour l’eau, Retno Marsudi, 
renforçant l’ancrage du SIE dans les espaces 
de gouvernance mondiale de l’eau.

Une étape importante de la campagne ''We Are Water'' qui a fait un arrêt au Palais des Nations à 
Genève (Suisse) dans le cadre des négociations internationales sur le traité contre la pollution 
plastique.
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Coordinateur du German WASH Network

Grâce à la série de webinaires orga-
nisés par le SIE-SEE en amont de 

la réunion de haut niveau de Dakar, j’ai pu 
constater comment des processus structurés 
et inclusifs permettent de traduire des pers-
pectives diverses en messages de plaidoyer 
communs, fournissant ainsi un véritable 
modèle pour le processus de consultation 
des parties prenantes à Dakar. Les jeunes 
ont activement façonné les discussions, 
contribuant à définir des résultats tournés 
vers l’avenir et pérennes. Cette collaboration 
a montré comment les voix, du niveau local 
au niveau mondial, peuvent s’unir autour 
de priorités communes – et pourquoi cette 
approche est essentielle pour garantir une 
conférence inclusive, crédible et percutante.

Johannes Rueck

SÉRIE DE WEBINAIRES « EN ROUTE VERS 2026 » :  
STRUCTURER LE PLAIDOYER CITOYEN

Dans le cadre de la préparation à la 
Conférence des Nations Unies sur l’eau de 
2026, le SIE-SEE a coordonné un cycle de 
webinaires visant à renforcer les capacités 
de plaidoyer de la société civile et de la 
jeunesse. En collaboration avec le Mouve-
ment Global de la Jeunesse pour l’Eau et la 
coalition d’ONG l’Effet Papillon, plus de 150 
représentants issus de plus de 50 pays ont 
été accompagnés dans la compréhension 
des mécanismes onusiens et des espaces 
de négociation internationaux.

Cette initiative a permis de structurer 
des positions communes en amont des 
échéances préparatoires, notamment la 
réunion de haut niveau de Dakar en janvier 
2026, contribuant à l’émergence d’une voix 
collective, cohérente et coordonnée de la 
société civile.

3
webinaires

+150
participants 
issus de +55 pays 

30
messages de plaidoyer 
formulés (soit 5 messages 
clés pour chacun des 6 
dialogues interactifs)

+10
intervenants de haut 
niveau dont les co-hôtes de 
la Conférence
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Sommet présidé par 
Diana Boluarte, Cheffe 
de l’Etat du Pérou

34
pays représentés par 
des ministres, vice-
ministres et délégations 
diplomatiques

2
jours de Sommet 
diplomatique

9
ans de collaboration 
avec le Pérou

1
rencontre jeunesse 
officielle au Sommet 
de l’Etat en parallèle

Adoption d’une 
feuille de route 
commune articulée 
autour de 7 priorités 
clés 

Ancien ministre de l’environnement du Pérou 
et coordonnateur du sommet sur l’eau d’Amé-
rique latine et Caraïbes

En établissant une feuille de route 
claire et consensuelle, l'Amérique 

Latine et les Caraïbes se positionnent comme 
une région leader. En amont de la Conférence 
de l'ONU de 2026, cette expérience posera un 
précédent pour la gouvernance multilatérale, 
en promouvant un agenda mondial qui priorise 
les droits humains à l'eau et l'accès équitable. 
L'intégration des jeunes et de la société civile 
est fondamentale pour assurer une gestion 
inclusive et durable face à l'incertitude clima-
tique. Il faut soutenir le développement des 
jeunes leaders par le mentorat, mais surtout 
garantir leur représentation directe dans les 
instances décisionnelles, notamment via des 
conseils consultatifs de la jeunesse.

Dr Juan Carlos Castro

SOMMET MINISTÉRIEL D’AMÉRIQUE LATINE ET DES CARAÏBES POUR L’EAU

Initié par le gouvernement du Pérou, facilité 
par le Programme des Nations Unies pour 
l’Environnement (PNUE) soutenu par la 
Banque InterAméricaine de Développement 
et co-organisé avec le soutien stratégique 
du SIE, le Sommet de l’eau d’Amérique 
latine et des Caraïbes s’est tenu à Lima les 
27 et 28 mai 2025. 

Cet évènement a marqué une avancée 
importante pour la gouvernance régionale 
de l’eau avec l’adoption d’une feuille de 
route stratégique commune par 34 pays, à 
l’issue d’un dialogue entre Etats et acteurs 
non étatiques. Ce document, structuré 
autour de 7 priorités régionales telles que la 
gestion par bassins versants et le partage 
d'informations, a été officiellement remis 
aux co-hôtes de la Conférence des Nations 
Unies sur l’eau de 2026 lors d’une table 

ronde ministérielle réunissant entre autre 
le Brésil, le Chili, la Barbade et les Emirats 
arabes unis. 

En amont du sommet, le SIE a mis à profit 
ses neufs années de coopération continue 
avec le Pérou (notamment à travers les 
projets d’eau et d’assainissement dans 
les Andes et l'initiative du Livre Bleu) 
pour faciliter une rencontre officielle entre 
les réseaux de jeunesse régionaux et le 
Premier ministre péruvien au Palais du 
Gouvernement. Cette audience a permis 
l’intégration directe des recommandations 
des jeunes dans les processus politiques 
nationaux. En articulant la mobilisation 
citoyenne, la concertation technique et la 
diplomatie institutionnelle, le SIE a su porter 
les enjeux territoriaux de l’eau à l’agenda 
mondial. 
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1
feuille de route nationale pour la 
réforme du secteur de l’eau

3000
citoyens 
consulté et 
mobilisés

4
axes stratégiques 
de réforme  
identifiés

Chargé de mission Coalition Eau

Au Sénégal, la société civile de l'eau et 
de l’assainissement ne se contente pas 

d'observer, elle co-construit. Le Livre Bleu II, 
produit par la POSCEAS à travers un proces-
sus consultatif et inclusif réunissant tous les 
acteurs du secteur, est devenu un véritable 
outil d'aide à la décision pour les pouvoirs 
publics. Parce que ses données viennent du 
terrain et que sa méthode est transparente, il 
est écouté et reconnu par le gouvernement. 
Ses recommandations résonnent déjà dans 
les réformes engagées : nouvelle politique 
sectorielle 2025-2029, modernisation du 
Code de l'Eau, création d'une Haute Autorité 
de Régulation, et organisation des premières 
Concertations nationales sur l'eau à Kaolack 
en 2024. Le Sénégal nous montre qu'un 
dialogue structuré entre société civile et État 
peut transformer un rapport en un véritable 
levier de changement.

Alassane Koringho Sagna

SÉNÉGAL - LIVRE BLEU II :  
UN PACTE SOCIAL POUR L'ACCÈS UNIVERSEL À L'EAU

Quinze ans après la première édition, le 
Livre Bleu II marque une étape majeure 
dans la définition d’une nouvelle feuille 
de route pour l’accès universel à l’eau au 
Sénégal. Porté par la Plateforme des Orga-
nisations de la Société Civile de l’Eau et de 
l’Assainissement du Sénégal (POSCEAS) et 
le SIE, ce processus de référence s’appuie 
sur une large consultation citoyenne ayant 
mobilisé environ 3 000 personnes à travers 
le pays en vue d’aligner les réformes natio-
nales avec les réalités locales. 

Le Livre Bleu II propose un cadre structu-
rant autour de quatre leviers prioritaires : la 
réforme de la gouvernance du secteur de 
l’eau, la sécurisation des financements, la 
valorisation des collectivités territoriales 
et le renforcement de la redevabilité 
institutionnelle. Il constitue ainsi un outil 

stratégique de dialogue entre société civile 
et pouvoirs publics, visant à accélérer la 
réalisation de l’Objectif de développement 
durable 6 (ODD6). 

Face aux inégalités rurales qui menacent 
l’atteinte de cet ODD 6, ce rapport est un 
élément de plaidoyer essentiel pour influen-
cer les politiques publiques et accélérer 
l’atteinte des objectifs. 

Le SIE-SEE et ses partenaires, dont la 
Coalition Eau et le pS-Eau, feront de l’année 
2026 une année de mobilisation, avec pour 
objectif de traduire ces recommandations 
citoyennes en engagements politiques 
fermes lors de la Conférence des Nations 
Unies sur l’eau, co-organisée par le Sénégal, 
afin d’acter un pacte social durable pour 
l'accès universel à l’eau et l'assainissement 
du pays.
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Projets actifs

Bureaux de projets

Sièges sociaux Réseaux de partenaires

Actions globales

NOTRE ORGANISATION 
DANS LE MONDE EN 2025
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CONTRIBUTION AUX PROCESSUS INTERNATIO
NAUX S

UR L’
EAU 2025

Consultation de haut niveau du 
Président de l’Assemblée Générale de 
l’ONU – New York, Etats Unis

Conférence des Nations Unies sur les 
océans – Nice, France

Réunions du Panel de haut niveau d’ex-
perts et de dirigeants sur l’eau et les 
catastrophes (HELP), organisées à New 
York, Stockholm et Bangkok

Session du Groupe des amis des Nations 
Unies sur l’eau et la paix à Genève

Septième session de la Réunion des 
Parties au Protocole sur l’eau et la santé 
de la CEE-ONU à Budapest

Semaine mondiale de l’eau de Stockholm 
– Stockholm, Suède

Lancement du 12e Forum mondial de 
l’eau – Riyad, Arabie Saoudite
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LA COALITION D’ONG DE L’EFFET PAPILLON 
– UNE FORCE POLITIQUE POUR LE 
MULTILATÉRALISME DE L’EAU

160
organisations 
membres dans 54 pays

2
consultations 
mondiales majeures

3
webinaires 
réunissant 150 
organisations 
issues de 55 pays

1
lettre ouverte 
internationalement 
soutenue

+5 
processus internationaux 
influencés en 2025

Membre du comité directeur de l’Effet Papillon

L'établissement de relations et de liens de confiance 
est la clé pour mener à bien tout projet. C’est pour-

quoi nous avons créé très tôt le groupe de travail 2026, 
afin de mettre en relation des acteurs non étatiques, 
notamment des OSC et des États, pour réfléchir ensemble, 
échanger sur les besoins et trouver un terrain d’entente. 
Nous avons endossé le rôle de conseiller et de co-facili-
tateur afin de garantir des modes de coopération positifs 
et réalisables. Je suis extrêmement reconnaissante de la 
coopération avec l’Effet Papillon pour son rôle de soutien, 
de mise en relation, de renforcement des capacités, de 
sensibilisation et d’initiation.

Lesha Witmer

Lancée en 2010 et facilitée par le SIE, la 
coalition de l’Effet Papillon fédère plus de 
160 organisations de la société civile actives 
dans le secteur de l’eau. Elle transforme 
les expériences locales en un plaidoyer 
politique structuré, capable d’influencer les 
instances internationales et de renforcer 

la place de la société civile dans la gouver-
nance mondiale de l’eau.

La coalition agit comme un catalyseur stra-
tégique reliant les niveaux local, national 
et global, afin de garantir que la voix de 
la société civile soit intégrée de manière 
effective dans les processus décisionnels. 

Elle défend une approche systémique de 
la gouvernance de l’eau, considérant cette 
dernière comme un test central du multila-
téralisme contemporain.

En 2025, la coalition a intensifié son enga-
gement au cœur des processus onusiens 
préparatoires à la Conférence des Nations 
Unies sur l’eau de 2026. Dans un contexte 
de fragilisation du multilatéralisme, elle 
a porté deux priorités majeures : l’accès 
universel et équitable aux services essen-
tiels et le renforcement d’une gouvernance 
mondiale de l’eau capable de maintenir 
cette ressource au cœur des agendas 
politiques internationaux.

L’action de la coalition s’est traduite par 
plusieurs contributions structurantes aux 
processus internationaux :

	→ Initiation d’une lettre ouverte appelant 
à la création d’un conseil consultatif 
auprès de l’Envoyée spéciale des 
Nations Unies pour l’eau et l’assainis-
sement ; 

	→ Participation active à la réunion prépa-
ratoire du Président de l’Assemblée 
générale des Nations Unies (juillet 
2025), visant à renforcer la redevabilité 
des États et le suivi des engagements ;

	→ Contribution aux réflexions sur 
l’après-Agenda 2030 afin de garantir 
la place de l’eau dans les futurs cadres 
mondiaux de développement ;

	→ Dialogue continu avec les États co 
hôtes de la Conférence des Nations 
Unies sur l’eau et les principales 
instances multilatérales via un groupe 
informel de la société civile.
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COMMUNICATION POUR LE CHANGE-
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En 2025, le SIE-SEE a renforcé sa stratégie de 
communication afin de toucher à la fois les décideurs 
de haut niveau, les partenaires institutionnels, les 
communautés et les nouvelles générations, en combinant 
narration, données et plaidoyer. Cette approche vise à 
transformer la communication en levier d’influence pour 
la gouvernance mondiale de l’eau.



Une présence 
digitale en forte 
croissance

Cette dynamique s’est traduite par une 
croissance significative de l’audience :

L’organisation a intensifié sa production de contenus avec :

503

publications

26

newsletters

27

articles web

Un lancement de 
nouveaux formats 
éditoriaux, dont le 
podcast « Drops of 
Change »

47 384
abonnés au total  
(+3 722 nouveaux 
abonnés en 2025)

317 508

vues et 
impressions 
générées

61 616 

visites sur les 
pages LinkedIn 
et Facebook

12 093

interactions  
(dont 6 792 réactions, 
324 partages et plus 
de 300 commentaires)
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Editeur en chef de The Water Diplomat

Dans le cadre de nos partenariats 
stratégiques avec les Conférences de 

l’ONU sur l’eau de 2026 et 2028, la voix des 
représentants de la jeunesse est cruciale pour 
offrir des perspectives sur l’avenir de l’eau et 
garantir l’inclusivité des principaux processus 
mondiaux de gouvernance. The Water Diplomat 
est reconnaissant de cette collaboration positive 
avec le SIE-SEE et se réjouit de poursuivre ce 
travail commun à l’avenir.

Tobias Schmitz

PARTENARIAT ÉDITORIAL AVEC THE 
WATER DIPLOMAT : ANCRER LA VOIX 
DE LA JEUNESSE VERS 2026 

Global Water Partnership Hongrie

Les récits nous permettent de créer 
des liens entre les cultures et les 

générations d’une manière que les rapports 
et les statistiques seuls ne peuvent pas faire… 
Des plateformes comme ce podcast montrent 
que les voix des jeunes comptent et que le 
changement commence par l’écoute.

Monika Jetzin

LE PODCAST « DROPS OF CHANGE » : 
DONNER UNE VOIX AUX RÉCITS DE 
L’EAU

Le lancement du podcast « Drops of 
Change » marque une étape importante 
dans la stratégie narrative du SIE-SEE. 
Ce format donne la parole aux acteurs de 
terrain, experts et jeunes leaders afin de 
rendre les enjeux de l’eau plus accessibles, 
incarnés et compréhensibles. En mettant 
en avant des récits humains, le podcast 
complète les approches techniques et 
politiques en offrant un espace de compré-
hension et d’inspiration autour des enjeux 
de l’eau.

Des canaux d’influence élargis
En parallèle des réseaux sociaux, le SIE-SEE a diversifié ses plateformes d’influence :

Notre partenariat avec ce média de réfé-
rence en diplomatie de l’eau marque une 
étape clé dans la stratégie de plaidoyer 
du SIE-SEE. Cette collaboration offre 
une tribune de choix pour valoriser les 
perspectives et les solutions des jeunes à 
l’approche de la Conférence des Nations  
Unies sur l’eau de 2026. Initié en 2025 par 
une première tribune analysant l’évolution 
des attentes de la jeunesse depuis 2023, 
ce projet porte l’engagement des futures 
générations auprès des décideurs poli-
tiques.
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REVENUS 78 %

DÉPENSES

13 %
3 %

5 %

Agences de coopération  
internationale

Gouvernements  
locaux et territoriaux

Agences de l’eau 
et de bassin

Adhésions,  
dons et divers

Action  
pour l’Eau 

Génération  
Eau

Eau pour  
le changement

Administration

75 %

10 %

4 %

11 %

Dans un contexte marqué par de fortes 
incertitudes et des évolutions importantes 
du financement de la coopération inter-
nationale, le soutien de nos partenaires a 
été essentiel pour poursuivre nos actions. 
Nous tenons notamment à remercier 
chaleureusement la Direction du déve-
loppement et de la coopération suisse 
(DDC), les Agences de l’eau françaises, le 
gouvernement du Québec ainsi que l’Union 
européenne, dont la confiance contribue 
directement à la continuité et à l’impact de 
nos interventions.

Malgré un environnement financier 
exigeant et une pression accrue sur les 
ressources disponibles, le SIE a mené 
l’ensemble de ses activités en s’adaptant 
aux contraintes rencontrées. Le budget 
consolidé de l’organisation s’élève à 5 302 
768 dollars canadiens (3 295 897 euros), 
pour un résultat net consolidé déficitaire de 
185 951 dollars canadiens (115 576 euros).

Les contributions en nature de nos parte-
naires, estimées à 692 611 dollars canadiens 
(430 487 euros), illustrent de manière 
concrète leur engagement aux côtés de 
nos équipes et de nos projets. L’ensemble 
des entités du SIE fait l’objet d’un audit 
financier annuel indépendant, réalisé selon 
les normes internationales en vigueur. Les 
états financiers du SIE (Canada), du SEE 
(France) et du SIE (Tadjikistan) ont été 
vérifiés respectivement par les cabinets 
Petrie Raymond, AB Audit et Crowe.

En 2025, les résultats obtenus reposent sur 
la confiance et la collaboration étroite entre 
l’ensemble de nos partenaires techniques, 
institutionnels et financiers. Leur engage-
ment permet de transformer des objectifs 
communs en actions concrètes.

Rapport  
financier
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PARTENAIRES FINANCIERS

C’est grâce à l’inestimable contribution des partenaires financiers, des 
partenaires de mise en œuvre, des bénévoles, des administratrices 
et administrateurs et des employées et employés, que le Secrétariat 
international de l’eau - Solidarité Eau Europe peut poursuivre sa mission. 
Merci de travailler avec nous !

Contribuez 
à l’action

Suivez-nous !

Vous souhaitez agir avec nous 
pour un monde plus durable et 
équitable ?

Vous souhaitez rester infor-
més sur les grands enjeux liés à 
l’eau et les réponses que nous y 
apportons ?

@internsecrwater

@internsecrwater

@internsecrwater

sie-isw.org

https://www.facebook.com/InternSecrWater/?ref=page_internal
https://www.linkedin.com/company/sie-isw/?originalSubdomain=id
https://twitter.com/InternSecrWater?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.sie-see.org/fr/
https://www.sie-see.org/fr/


sie-isw.orginfo@sie-isw.org

SECRÉTARIAT  
INTERNATIONAL DE L’EAU 
 
911 Jean-Talon E, suite 205
Montréal, Québec, Canada H2R 1V5
Tél. : +1 514 849 4262
Fax : +1 514 849 2822
info@sie-isw.org

SOLIDARITÉ  
EAU EUROPE  

273 avenue de Colmar
67 100 Strasbourg, France
Tél. : +33 (0)3 88 84 93 14
Fax : +33 (0)3 88 84 99 19
info@see-swe.org

SIE TADJIKISTAN 

Firdavs str. 105A  
735700 Khujand, Tajikistan 
Tél. : +9928342267394 
iswkhujand@gmail.com 

SEE MOLDAVIE 

1, rue Vasile Alecsandri, 
Chisinau, Moldavie
info@see-swe.org

GRAPHISME  
ET CONCEPTION 

Coop Bonne Compagnie

COORDINATION  
DU RAPPORT ET RÉDACTION  

Coline Arnoux

DIRECTION  
ÉDITORIALE 

Sarah Dousse 
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http://sie-isw.org
mailto:info%40sie-isw.org?subject=
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